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Edukacyjna skuteczno$¢ optymizmu
- optymizm a oceny szkolne, wytrwalos¢ w realizacji celow
i przystosowanie szkolne

Abstrakt

Badacze edukacji poszukuja wlasciwosci psychologicznych, ktdre zapewnia-
lyby uczniom mozliwo$¢ odniesienia sukcesow w sferze edukacji i w zyciu.
Do takich wilasciwosci nalezy optymizm. Przeprowadzono badania na probie
119 0s6b uczacych sie. Dokonane analizy korelacyjne wskazuja, Ze uczniowie
i studenci optymistycznie nastawieniu do Zycia korzystniej postrzegaja wta-
snych nauczycieli, maja wyzsza srednia ocen, sa bardziej wytrwali (zacieci)
oraz lepiej przystosowani do warunkow i wymagan szkolnych - s3 bardziej
umotywowaniu do uczenia si¢ w szkole, lepiej uspotecznieni w szkole i lepiej
adaptuja si¢ do stresorow obecnych w srodowisku szkolnym.

Abstract

Researchers of education looking for psychological properties that would provide
students with the opportunity to succeed in education and life. Optimism is one
of such psychological properties. The study was conducted on a sample of 119 le-
arners. Correlation analyzes indicate that optimistic students have better percep-
tion of teachers, have better grade point average, have more perseverance (grit)
and better school adjustment — those students have more motivation to learning
in school, they are better socialized and they adapt better to school stressors.

Wprowadzenie

Optymizm, cho¢ niewatpliwie bardziej popularny od czasu zapoczatkowania psy-
chologii pozytywnej przez M. Seligmana w 2000 roku, wciaz jeszcze zbyt rzadko
znajduje sie w kregu zainteresowan pedagogow i psychologéw edukacji (Seligman
i Csikszentmihalyi, 2000). Przeglad podrecznikéw z zakresu edukacji dokonany
przez J. Kozieleckiego (2006) to potwierdza. Liczne badania przekonuja o donio-
stosci optymizmu i zblizonych konstruktéw (jak nadzieja, szczescie) dla edukacji
dzieci, mtodziezy i dorostych (Kozielecki, 2006). M. Seligman (2005) twierdzi
wrecz, ze naukom spolecznym blisko jest do wiktymologii, nauki o ofiarach i po-
szkodowanych. Jego zdaniem, cztowieka w ujeciu tych nauk mozna poréwnac do
marionetki determinowanej rasg, klasa spofeczna, plcig i bodzcami zewnetrzny-
mi (Seligman, 2005). Recepta wptywajaca na zwigkszong kontrole nad wlasnym
zyciem moze by¢ wlasnie optymizm (Pluskota-Lewandowska, 2009). W literatu-
rze psychologicznej wida¢ dominacje problematyki negatywnej, co potwierdzaja
przeglady literatury dokonane przez psychologéw amerykanskich D.G. Myersa,
M. Seligmana i polskiego psychologa J. Czapinskiego A. Pluskota-Lewandowska,
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dokonujac przegladu artykuléw w czasopismie edukacyjnym ,,Kultura i Edukacja”
na przestrzeni dziesigciu lat, stwierdzila, Ze problematyka ,,negatywna” jest row-
niez podejmowana czgéciej (Pluskota-Lewandowska, 2011).

Badanie optymizmu i jego zwiazkéw z edukacja wydaje sie uzasadnione spo-
tecznie i naukowo. Szczegodlnie istotne wydaja si¢ odpowiedzi na pytania: ,,Czy
optymizm nauczyciela i ucznia sprzyja podwyzszaniu osiaggnie¢ edukacyjnych
i dobremu funkcjonowaniu w szkole?”, ,,Czy przejawy optymizmu nauczyciela
sprzyjaja optymizmowi ucznia?”.

W literaturze naukowej mozna odnalez¢ wiele uje¢ definicyjnych optymizmu.
Zgodnie z jedna z definicji, zaproponowang przez W. Okonia, optymizm jest to:

[...] taka postawa jednostki wobec zycia, wobec pewnych zdarzen badz wobec
innych osob, w ktorej dominujg pierwiastki nadziei i wiary w warto$ci pozytywne
zycia, tych zdarzen i oséb; filozofia zycia i $wiata odpowiadajaca pogladowi, ze
jest on najlepszy ze wszystkich mozliwych §wiatéw. Optymizm jako jeden z pod-
stawowych czynnikéw atmosfery wychowawczej sprzyja osiaganiu w szkole i poza
szkola dobrych wynikéw w ksztalceniu i wychowaniu (Okon, 2007).

Ostatnie zdanie jest szczegélnie istotne, gdyz wyraza przekonanie, ze opty-
mizm nauczyciela i ucznia sprzyja efektywnosci ksztalcenia i wychowania, at-
mosferze panujacej w klasie szkolnej, a idac dalej, moze by¢ podstawa ogdlnej
pomyslnosci w zyciu.

Ma to wstepne potwierdzenie badawcze. Z badan A. Hoy, W. Hoy i N.M. Kurz
(2008) wynika, ze optymistyczni nauczyciele maja dobre relacje z wlasnymi
uczniami, cieszg si¢ ich zaufaniem. Badania S. Lyuomirsky i jej wspolpracow-
nikéw (2005) wskazuja, ze pozytywny nastr6j i doswiadczanie pozytywnych
emocji (do ktérych w badaniach wilaczyla optymizm) w znacznym stopniu
koreluje z dobrymi relacjami, towarzyskoscia, lubieniem siebie i innych, altru-
izmem, radzeniem sobie z konfliktami.

Wybrane koncepcje optymizmu przydatne w edukacji

Wspolczesnie istnieje kilka koncepcji optymizmu. Do jednej z nich nalezy teo-
ria optymizmu dyspozycyjnego M.E. Scheiera i Ch.S. Carvera (1999). Badacze
ci traktujg optymizm jako cech¢ osobowosci charakteryzujaca si¢ uogdlnio-
nymi pozytywnymi oczekiwaniami. Ludzie bedacy optymistami dyspozycyj-
nymi w przypadku pojawienia si¢ trudnosci kontynuuja realizacje¢ wlasnych
zamierzen, reguluja samych siebie i odczuwane przez siebie stany, wykorzy-
stujac efektywne strategie radzenia sobie (Carr, 2009). Do tych strategii mozna
zaliczy¢ miedzy innymi: humor, katharsis, wykorzystywanie technik relaksa-
cyjnych i medytacji, aktywne podejscie do problemdw (takze rozktadanie ich
na mozliwe do pokonania kroki), zmiane myslenia o problemie, poszukiwanie
wsparcia spotecznego, ¢wiczenia fizyczne, zaangazowanie w wiare, ptacz (Carr,
2009). Generalnie mozna stwierdzi¢, ze ludzie optymistycznie nastawieni le-
piej radza sobie ze stresem, codziennymi, typowymi problemami, a takze po-
wazniejszymi kryzysami czy traumami. Umiejetnos$¢ radzenia sobie z takimi
negatywnymi stanami mozna by uzna¢ za jeden z waznych celéw wspolcze-
snego wychowania czlowieka (Borowska, 2003).
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Drugie z popularnych podejs¢ teoretycznych do zagadnienia optymizmu za-
proponowal ML.E.P. Seligman, ktory poprzez optymizm rozumie tzw. optymi-
styczny styl wyjasniania zdarzen. Ludzie cechujacy si¢ takim stylem wyjasnia-
nia interpretuja przyczyny niepomyslnych sytuacji jako chwilowe, o zasiegu
ograniczonym (czyli odnoszacym sie jedynie do konkretnej sfery zycia, a nie
do jego calosci) i zalezne od czynnikow zewnetrznych, a mianowicie innych
ludzi badz sytuacji. W przypadku interpretowania przyczyn sukceséw opty-
misci twierdzg, ze sami sg ich sprawcami, ze beda one mialy dlugotrwaly cha-
rakter i uogdlniaja je na inne sfery zycia. Na styl wyjasniania skladaja sie trzy
wazne wymiary: stalo$¢, zasieg, personalizacja (Carr, 2009).

Pomimo istnienia réznic w tych dwdch konceptualizacjach, okazuje sie, ze
dyspozycyjny optymizm mierzony za pomoca kwestionariusza LOT (Life
Orientation Scale) oraz styl wyjasniania mierzony za pomoca kwestionariusza
ASQ (Attributional Style Questionnaire) lub metody CAVE (Content Analysis
of Verbatim Explanations) koreluja ze soba w znacznym stopniu i oba ujecia
teoretyczne sa ze soba spdjne, zgodnie z opinig Ch. Petersona (2000), wspol-
pracownika Seligmana. Gléwna réznice miedzy tymi konceptualizacjami sta-
nowi fakt, iz dyspozycyjny optymizm (badz pesymizm) mierzony kwestiona-
riuszem LOT jest bliski stownikowym definicjom (pozytywne oczekiwania),
natomiast styl wyjasniania jest bardziej zwigzany z dzialaniem, sprawstwem
niz optymizm-pesymizm dyspozycyjny (Peterson, 2000).

Inng koncepcja zjawiska optymizmu jest tzw. optymizm edukacyjny, zapro-
ponowany przez A. i W. Hoy. Konstrukt ten moze by¢ mierzony na poziomie
zaréwno kolektywnym, jak i indywidualnym. Teoretycznymi fundamentami
teorii optymizmu edukacyjnego sa: teoria poczucia wlasnej skutecznosci
Bandury (1986, 1997), teoria kapitalu spotecznego Colemana (1990), badania
Hoy, Tarter, Kottkamp (1991) nad organizacyjng kulturg i klimatem oraz ba-
dania Seligmana nad wyuczonym optymizmem (2007). Optymizm edukacyj-
ny zawiera aspekt poznawczy (kognitywny), emocjonalny oraz behawioralny,
innymi stowy sklada si¢ na niego tzw. skuteczno$¢ (poczucie wlasnej skutecz-
nosci), zaufanie w stosunku do gléwnych podmiotéw edukacji (uczniéw, ro-
dzicoéw, nauczycieli) oraz tzw. skupienie na zadaniu. Optymizm edukacyjny na
poziomie jednostkowym takze sktada si¢ z tych samych elementéw, z ta rézni-
ca, ze wszystkie trzy wymiary dotycza wylacznie pojedynczego nauczyciela lub
ucznia. Wszystkie wymiary optymizmu edukacyjnego stanowia triade i kazdy
z tych elementéw oddzialuje na pozostate. Przykladowo, zaufanie do rodzicéw
i uczniéw wzmacnia poczucie samoskutecznosci u nauczycieli, co zwrotnie
wzmacnia zaufanie (Fahy, Wu i Hoy, 2010).

Skutecznos¢ jest definiowana jako przekonanie, ze zalozone cele moga by¢ osig-
gniete, co zapewni uczniom wysokie wyniki edukacyjne. Uczen (nauczyciel) ma
w tym przypadku przekonanie, ze sukcesy edukacyjne s3 mozliwe do osiagniecia.
W przypadku nauczycieli indywidualna samoskutecznos¢ kazdego z nauczycieli
sklada sie na kolektywna skuteczno$¢ szkoly (ang. collective efficacy). Skupienie
na zadaniu zdefiniowano jako stopien dazenia do edukacyjnej doskonalosci,
co zawiera w sobie takie wlasciwosci, jak: ambitne cele, dobrze zorganizowane
srodowisko uczenia si¢, uczniowska motywacje i docenianie lub podkreslanie
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uzyskiwanych przez uczniéw osiagnig¢ szkolnych. Wysoki poziom skupienia na
zadaniu prowadzi do wyzszych osiagnie¢ edukacyjnych w czytaniu i matematy-
ce. Na zaufanie sklada si¢ postrzeganie innych jako: zyczliwych, niezawodnych,
uczciwych, otwartych i posiadajacych kompetencje (Hoy, Tarter i Hoy, 2006).

Badania zwigzkéw optymizmu ze zmiennymi edukacyjnymi

Badania M. Seligmana (2007) wskazuja, iz uczniowie z wyzszym poziomem
optymistycznego poziomu wyjasniania otrzymuja wyzsze oceny oraz doswiad-
czajg mniej objawdéw depresji. Depresja jest jedng z negatywnych konsekwencji
niskich osiggnie¢ szkolnych, zatem zgodnie z modelem Seligmana zwigkszanie
poziomu optymizmu powinno zmniejsza¢ depresje, jak i sprzyja¢ osiggnieciom
szkolnym. Przytaczane badania potwierdzily te prawidlowos$¢ (Seligman, 2007).

Edukacyjny optymizm takze korelowal z osiggnigciami poznawczymi ucznia
(Hoy, Tarter i Hoy, 2006). Ponadto badania przekonuja, iz (zaledwie) percepcja
optymizmu nauczyciela w opinii uczniéw wystarcza do prognozowania edu-
kacyjnych osiagnie¢. Innymi stowy, im wyzszy edukacyjny optymizm nauczy-
ciela (w percepcji ucznia), tym wyzsze osiagniecia ucznia (Moghari, Lavasani,
Bagherian i Afshari, 2011).

S.C. Segerstrom na postawie wlasnych badan nad optymizmem dyspozy-
cyjnym takze stwierdzila powigzanie miedzy optymizmem a osiggni¢ciami
poznawczymi studentow. Te relacje thumaczy zwigkszona wytrwatoscia oséb
optymistycznych (Segerstrom, 2009).

Przeprowadzone analizy R. Stacha przekonuja, ze polscy optymisci uzyskuja
takze wyzsze poziomy wyksztalcenia (Stach, 2006). Badania A. Czerw (2010)
wykazaly motywacyjna efektywno$¢ optymizmu. Autorskiemu badaniu pod-
dane zostaty kobiety, ktére przygotowywaly sie na studiach podyplomowych
do rdl kierowniczych w oswiacie (zarzadzanie oswiatg). Najbardziej opty-
mistyczne badane w wiekszosci osiagnety swoje cele zawodowe, obejmujac
upragnione stanowiska kierownicze (Czerw, 2010). Motywacyjna skutecznos¢
optymizmu potwierdza takze ujemna korelacja migdzy nim a prokrastynacja
- odkladaniem dziatan na po6zniej (Jackson, Weiss, Lundquist, 2000). W kon-
tekscie niniejszego przegladu wybranych korelatéw optymizmu wskazane jest
prowadzenie dalszych badan nad optymizmem w edukacji.

Optymizm w edukacji w $wietle badan wlasnych

Zaprezentowane badania przeprowadzono w czerwcu 2017 roku wérod stu-
dentéw pedagogiki w Instytucie Pedagogiki Akademii Pomorskiej w Stupsku
oraz w Zespole Szkol Budowlanych i Ksztalcenia Ustawicznego w Stupsku.
Sposréd 119 badanych 91 osdéb stanowili studenci, a 28 osdb to uczniowie
I klasy technikum. Badani studenci byli w wieku 20-21 lat, zatem odpowia-
dali retrospektywnie na pytania zaprezentowanych skal psychologicznych.
Studenci musieli powrdci¢ w pamiegci do czaséw szkoly ponadgimnazjalne;.
Uczniowie technikum udzielali odpowiedzi na pytania zgodnie ze swoim ak-
tualnym do$wiadczeniem. Badani uczniowie technikum mieli po 17 lat. Celem
przeprowadzonych badan bylo stwierdzenie wybranych korzysci optymizmu
wsrod badanych studentow i uczniéw, ktore bytyby istotne w edukacji.
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W badaniach zostaly zastosowane nastgpujace narzedzia:

1. Skala SAOS (School Academic Optimism Scale) autorstwa W.K. Hoya
i wspotpracownikow. Skala zostala zaprojektowana w 2005 roku. Mierzy opty-
mizm edukacyjny pracownikéw szkoly. Skala zawiera trzy podskale: skupie-
nie na zadaniu (a = 0,83, poczucie skutecznosci (a = 0,91) oraz zaufanie do
uczniow i rodzicéw (a = 0,94). Podskala skupienia na zadaniu zawiera 8 pytan,
na ktére odpowiada sie zgodnie z 4-punktows skalg Likerta. Podskala poczucia
skuteczno$ci zawiera 12 iteméw, na ktére odpowiada si¢ zgodnie z 6-punktowa
skalg. Podskala zaufania do uczniéw i rodzicow zawiera 10 itemow, na ktdre
réwniez odpowiada si¢ zgodnie z 6-punktowg skalg Likerta (Hoy, Tarter, Hoy,
2006). Normy ustalono na podstawie badan 93 szkét w stanie Ohio Stanéw
Zjednoczonych. Skala pozwala takze poréwnywaé ze sobg szkoly. W orygi-
nalnych badaniach stosowano narzedzie na nauczycielach, na losowej probie,
przy dodatkowym zbieraniu informacji o statusie spoleczno-ekonomicznym
ucznioéw, ocenach z matematyki, czytania, pisania, nauk spotecznych. Inne ba-
dania prowadzono na populacji uczniéw bez udziatu nauczycieli (Ekeh i Njoku,
2014). Przeprowadzono réwniez badania, w ktérych uczniowie wypowiadali
sie o postrzeganiu optymizmu edukacyjnego wlasnych nauczycieli (Moghari,
Lavasani, Bagherian i Afshari, 2011). W niniejszych badaniach SAOS zostat
wykorzystany do zbadania percepcji optymizmu wlasnych nauczycieli.

2. Kwestionariusz OPEB (Optymizm poznawczy, emocjonalny i behawioralny)
autorstwa A. Czerw do badania poziomu optymizmu Zyciowego. Kwestionariusz
zawiera 37 pozycji. Osoby badane udzielaja odpowiedzi na 5-stopniowej skali
Likerta. Kwestionariusz zaklada czteroczynnikowa strukture zjawiska optymi-
zmu. I czynnik - nastawienie na osiggniecia to czynnik motywacyjny (rzetel-
nos¢é; a = 0,89). II czynnik - nieostroznos¢/ostroznos¢ to czynnik behawioralny
(a = 0,87). III czynnik - pozytywne myslenie jest czynnikiem emocjonalnym
(a =0,80), a IV czynnik - otwarto$¢ jest czynnikiem o poznawczym (a = 0,79).
Skala OPEB oprocz badan normalizacyjnych na studentach byta stosowana
w grupie pacjentéw z zaburzeniem depresyjnym (stwierdzono ujemng korelacje
miedzy optymizmem a objawami depresji), poddanych leczeniu psychiatryczne-
mu oraz na grupie osob przygotowujacych sie do petnienia funkeji kierowniczych
w o$wiacie (Czerw, 2010). Badania za pomocg OPEB byly przeprowadzane row-
niez na osobach pracujacych w tak zwanych zawodach z misja spoteczna (po-
licjanci, nauczyciele, pielegniarki, lekarze, ratownicy, strazacy) oraz wérdd osob
przygotowujacych sie do pracy w tych profesjach (Bajcar, Borkowska, Czerw,
Gasiorowska, 2011). W przedstawianych badaniach kwestionariusz OPEB postu-
zyt do okreslenia poziomu optymizmu zyciowego badanych uczniéw i studentow.

3. Kwestionariusz Zachowania Si¢ Ucznia B. Markowskiej zastosowany do
zebrania informacji o przystosowaniu szkolnym uczniéw. Narzedzie pozwala
oceni¢ przystosowanie do warunkow i wymagan szkoty, sprzyja przesiewowe-
mu diagnozowaniu uczniéw z trudno$ciami przystosowawczymi i do wstep-
nego okreslenia rodzaju tych trudnosci. Kwestionariuszem mozna mierzy¢
dwa aspekty przystosowania szkolnego:

a. zdolnos¢ do osiagniec szkolnych,

b. zdolnos¢ o bezkonfliktowych kontaktéw spotecznych.
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Kwestionariusz zawiera 4 skale: I - Motywacja do nauki, IT - Zachowanie si¢
antyspoleczne, III - Przyhamowanie, IV - Uspotecznienie. Dzieki tym czynni-
kom mozliwe jest poznanie réwniez poziomu agresji i impulsywnosci (Czynnik
IT), jak i nadmiernego zahamowania ucznia (Czynnik III). Skala zawiera facznie
48 pytan po 12 na czynnik. Wypelnianie polega na dokonaniu oceny na 5-stop-
niowej skali Likerta:

1. oznacza ,nigdy”; 2. ,rzadko’, 3. ,przecigtnie’; 4. ,czgsto’; 5. ,zawsze.
W przedstawionych badaniach zastosowano jedynie czes¢ kwestionariusza,
obejmujacg podskale: motywacja do nauki, przyhamowanie, uspotecznienie
(Jarosz i Wysocka, 2006; Markowska, Szafraniec, 1980).

4. Skala SGS (Short Grit Scale) autorstwa A. Duckworth sklada si¢ z o$miu
itemo6w mierzacych wytrwalo$¢ (ang. grit) oraz jej dwa wymiary: zaintereso-
wanie (ang. interest) i wysilek (ang. effort). Osoby badane udzielaja odpowiedzi
na skali od 1 (Bardzo podobny(-na) do mnie) do 5 (Zupelnie niepodobny(-na)
do mnie). Kwestionariusz zawiera pozycje wprost i odwrocone. ,,Grit” tluma-
czone jest jako ,,updr” lub ,,zaciecie”. Ze wzgledu na negatywne konotacje sto-
wa ,,upor” w jezyku polskim, w dalszej czesci artykutu bedzie stosowane stowo
»zaciecie” i wymiennie ze skalg SGS - skala zacigcia (Duckworth, Quinn)'.

5. Kwestionariusz ankiety w celu zebrania informacji o ocenach uczniow
i studentéw oraz danych socjodemograficznych. Ankieta zawierala miedzy
innymi pytania dotyczace $redniej ocen, najczesciej otrzymywanych stopni
z matematyki i z jezyka polskiego na lekcjach szkolnych, sprawdzianach itp.

Wstepnie interesowalo autora zastosowanie skali SAOS do okreslenia percepcji
optymizmu edukacyjnego u nauczycieli. Optymizm edukacyjny jest konstruk-
tem skladajacym sie z trzech powiazanych czynnikow, zatem badani oceniali
percepcje poczucia wlasnej skutecznosci nauczycieli (skutecznos¢), zaufania
przejawianego do uczniéw i rodzicow oraz poziom percepcji zadaniowosci na-
uczycieli (skupienia na zadaniu). Optymizm edukacyjny nauczycieli zostal oce-
niony $rednio na 111,06 punktu (SD = 16,22), a mediana stanowita 110 punktow.
Maksymalny wynik mozliwy do uzyskania w skali SAOS to 164 punkty. Badani
zatem raczej wysoko postrzegaja optymizm edukacyjny i jego przejawy, tj. za-
ufanie nauczycieli, ich poczucie wlasnej skutecznoéci oraz skupienie na zadaniu
u wlasnych nauczycieli. Nalezy doda¢, iz w swoich badaniach Moghari wraz ze
wspotpracownikami (2011) stwierdzili, Ze uczniowska percepcja zachowania
(optymistycznego-pesymistycznego) nauczycieli jezyka angielskiego pozwalata
przewidywa¢ osiggniecia uczniéow na lekcjach jezyka angielskiego. Levpuscek
i Zupancic (2009) stwierdzili, ze im bardziej nauczyciele s3 optymistami, tym
uczniowie doswiadczaja wigcej osiagnie¢ na lekcjach matematyki.

Tabela 1 obrazuje wyniki korelacji Pearsona pomigdzy optymizmem Zyciowym

uczniéw mierzonym kwestionariuszem OPEB a optymizmem edukacyjnym
nauczycieli w percepcji uczniéw mierzonym kwestionariuszem SAOS.

Polska adaptacja narzedzia: Patrycja Wyszynska, Klaudia Ponikiewska, Dominika Karas, Malgorzata
Najderska, Jan Cieciuch; wigcej informacji na stronie Interdyscyplinarnego Centrum Badan Nad
Rozwojem i Osobowoscia, Instytutu Psychologii UKSW w Warszawie, http://personalitas.pl/methods/
metody-pomiaru (dostep: 19.07.2018)
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Tabela 1. Optymizm Zyciowy uczniow a percepcja optymizmu edukacyjnego na-

uczycieli i jego skladniki?

Optymizm zyciowy uczniéw a percepcja optymizmu edukacyjnego
nauczycieli i jego skladniki

Skutecznosé Zaufanie Zadaniowo$¢ Optymizm edgkgcy)ny
nauczycieli
. Optymizm 0,122 0,203 0,157 0,188
Zyciowy uczniow
Skutecznoéé 0,582 0,579 0,875
Zaufanie 0,595 0,870
Zadaniowo$¢ 0,793“

* Korelacja jest istotna na poziomie 0.05 (dwustr.).

** Korelacja jest istotna na poziomie 0.01 (dwustr.).

Zrédlo: Badania wlasne.

Mozna zauwazy¢, ze uczniowie optymistycznie nastawieni dostrzegaja wigcej
przejawéw optymizmu edukacyjnego wlasnych nauczycieli (r = 0,19) i wiecej
przejawdw zaufania nauczycieli do rodzicow i uczniéow (r = 0,20). Zaleznosci
sg istotne statystycznie, jednak stabe. Mankamentem korelacji jest takze to,
ze nie wiadomo, czy to optymistyczni uczniowie spostrzegaja bardziej opty-
mistycznie swoich nauczycieli, czy raczej optymistyczni nauczyciele dzieki
swoim pozytywnym zachowaniom ,,zarazajg” uczniow optymizmem.

Tabela 2 pokazuje wyniki korelacji Pearsona pomigdzy optymizmem Zycio-
wym uczniéw a ich osiggnieciami edukacyjnymi, takimi jak: $rednia ocen,
najczesciej otrzymywany stopien na lekcjach jezyka polskiego i matematyki,
w toku zaje¢ edukacyjnych.

Tabela 2. Optymizm Zyciowy uczniow a osiggniecia edukacyjne uczniow w szkole

Optymizm zyciowy ucznidw a osiggnigcia edukacyjne uczniow w szkole

Najczestszy stopien

Najczestszy stopien

Srednia ocen

z jezyka polskiego z matematyki
Optymizm zyciowy 0,118 0,086 0,181
Stopien z jezyka polskiego 0,339 0,502"
Stopien z matematyki 0,456

* Korelagja jest istotna na poziomie 0.05 (dwustr.).

** Korelacja jest istotna na poziomie 0.01 (dwustr.).

Zrédlo: Badania wlasne.

Tabela wskazuje, ze istnieje pozytywna, niska korelacja pomigdzy optymizmem
zyciowym ucznia a $rednig ocen (r = 0,18). Cho¢ korelacja jest niska, trzeba pa-
mietac, ze $rednia ocen skiada si¢ z wielu ocen czastkowych i uczen pracuje na
nig rok, zatem mimo wszystko jest to do$¢ dobry rezultat analizy korelacyjne;j.
Pozytywna korelacja migdzy $rednig ocen a optymizmem uczniéw przekonuje, ze
warto jest przeprowadzi¢ dodatkowe badania w celu stwierdzenia, jak optymisci
radza sobie w zakresie osiggniec¢ edukacyjnych wraz z kolejnymi latami edukacji.

> We wszystkich tabelach stwierdzenie ,,uczniéw” nalezy rozumiec jako uczniéw szkoty ponadgimnazjal-
nej i studentéw szkoty wyzszej uczestniczacych w niniejszych badaniach.
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Tabela 3 przedstawia analiz¢ korelacji Pearsona pomiedzy optymizmem zycio-
wym ucznia a zacigciem (wytrwaloscia do realizacji dlugoterminowych celow
mierzong skalg SGS autorstwa A. Duckworth.

Tabela 3. Optymizm zyciowy uczniow a zaciecie (wytrwalos¢) i jego wymiary

Optymizm zyciowy uczniéw a zaciecie (wytrwato$é) i jego wymiary

Zacigcie (ang. grit) Zainteresowanie Wysilek
Optymizm zyciowy 0,404 0,273 0,383
Zaciecie (ang. grit) 0,829 0,771"
Zainteresowanie 0,283

** Korelacja jest istotna na poziomie 0.01 (dwustr.).

Zrédlo: Badania wlasne.

Zacigcie jest tendencja do podtrzymywania zainteresowania i wysitku na drodze
do dtugoterminowych celéw. Zgodnie z wynikami analizy korelacji optymisci sa
bardziej zacieci, czyli podtrzymuja zainteresowanie i wysitek, aby osiagnac wta-
sne dlugoterminowe cele. Korelacja miedzy optymizmem zyciowym mierzonym
OPEB a skalg zacigcia jest umiarkowana (r = 0,40). Optymistyczne nastawienie
wzgledem zycia sprzyja takze wysitkowi (r = 0,38) i zainteresowaniu (r = 0,27).
Rezultaty przekonuja, Ze uczniom i studentom optymistycznie nastawionym
powinno by¢ latwiej osigga¢ réznorodne dlugoterminowe cele — zaréwno cele
edukacyjne, jak i cele zyciowe, ktore wymagaja dtugotrwalej pracy.

Tabela 4 ukazuje analize korelacji Pearsona pomig¢dzy optymizmem zyciowym
uczniéw a ich przystosowaniem szkolnym (przystosowaniem do warunkéw
i wymagan szkoly) mierzonym arkuszem zachowania si¢ ucznia B. Markowskiej.

Tabela 4. Optymizm Zyciowy uczniow a przystosowanie szkolne uczniow

Optymizm zyciowy uczniéw a przystosowanie szkolne uczniow
do xﬁmﬁﬁgnej Uspolecznienie Przyhamowanie
Optymizm zyciowy 0,222 0,298 -0,462"
Motywacja -
do nauki szkolnej 0,728 0,085
Uspotecznienie 0,052
* Korelacja jest istotna na poziomie 0.05 (dwustr.).
** Korelacja jest istotna na poziomie 0.01 (dwustr.).

Przeprowadzona analiza korelacji wskazuje, ze uczniowie przejawiajacy wysoki
poziom optymizmu zyciowego sa bardziej umotywowani do nauki szkolnej
(r = 0,22), bardziej uspolecznieni (r = 0,3), jak i doswiadczajg mniej dolegli-
wosci powigzanych ze stresem (r = 0,46), w tym dolegliwosci somatycznych
(czynnik przyhamowanie). Przyhamowanie mozna rozumie¢ takze jako in-
ternalizacje, czyli rzutowanie probleméw psychicznych do wewnatrz (Dudek,
2009). Rezultat ten ukazuje, ze optymisci powinni lepiej radzi¢ sobie ze stresem,
presja i obcigzeniami psychicznymi, jakie maja miejsce w $rodowisku szkol-
nym, lepiej komunikowa¢ sie w grupie, by¢ bardziej umotywowani do uczenia
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sie, poglebiania wiedzy. Na szczegdlna uwage zastuguje ochronna funkcja
optymizmu przed stresem i dolegliwosciami somatycznymi w szkole (podskala
przyhamowanie), gdyz korelacja byla tutaj najwyzsza. R. Stach (2006) twierdzi,
ze optymizm jest mechanizmem adaptacyjnym, zatem mozna przypuszczac, ze
optymizm przydaje si¢ rowniez w adaptacji do warunkéw, wymagan i zmian
szkoly (np. kolejny poziom edukacji), co oczywiscie wymaga dalszych badan.

Podsumowanie

Przedstawione powyzej analizy sklaniajg do refleksji, zachecaja do dalszej eks-
ploracji problematyki optymizmu i jego zwigzkow z edukacja. Wstepne bada-
nia korelacyjne wskazuja, ze warto wzmacnia¢ w edukacji optymizm, bowiem
uczniowie optymistycznie nastawieniu do zycia korzystniej postrzegaja wla-
snych nauczycieli (percepcja optymizmu edukacyjnego), dostrzegaja zaufa-
nie u wlasnych nauczycieli do samych siebie i swoich rodzicéw, majg wyzsza
srednig ocen, sg zacieci, czyli dazg bardziej do osiggnigcia dlugoterminowych
celéw, bedac nimi zainteresowani i wkladajac w nie wysilek. Uczniowie opty-
mistyczni sg lepiej przystosowani do warunkow i wymagan szkolnych, a wigc
bardziej umotywowaniu do uczenia si¢ w szkole, uspoltecznieni w szkole
i lepiej adaptuja sie do stresoréw obecnych w srodowisku szkolnym, w tym
doswiadczaja mniej dolegliwosci somatycznych (czynnik przyhamowanie/
internalizacja w arkuszu Markowskiej). Ponadto prezentowane badania prze-
konuja, ze ogoét badanych (bez wzgledu na nasilenie poziomu wlasnego opty-
mizmu zyciowego) zauwaza u swoich nauczycieli samoskutecznos¢, skupienie
na zadaniach edukacyjnych i zaufanie przejawiane wzgledem siebie i wiasnych
rodzicow, co oznacza, iz dostrzegaja optymizm edukacyjny u wspotczesnych
polskich nauczycieli. Badani oceniali swoich aktualnych i bylych nauczycieli
dos$¢ pozytywnie, co wskazuje, ze leki edukatorow przed oceng dokonywang
przez wlasnych ucznidow nie zawsze s3 uzasadnione. Dalsze badania autorskie
maja na celu ustalenie korzystnych efektow optymizmu (dla osiagnie¢ eduka-
cyjnych, wytrwalosci i przystosowania szkolnego) na przestrzeni roku szkol-
nego u aktualnych licealistow (pomiar na koniec pierwszej klasy i drugiej),
z wykorzystaniem analizy regresji i wskaznika edukacyjnej wartosci dodane;.

Na podstawie zebranych danych mozna takze przypuszczaé, ze pozytyw-
ne oczekiwania ucznidéw i nauczycieli moga wzajemnie na siebie wptywac,
wzmacniaé i dziala¢ jak samospelniajace si¢ przepowiednie. Dowodéw na to
dostarcza R. Wiseman (2012), przekonujac na podstawie badan nad korpo-
racjami, ze optymistycznie nastawieni kierownicy (wszystkich poziomow)
potrafia wydoby¢ z ludzi ich zasoby, a zjawisko to odkryto w wielu typach
przedsigbiorstw, od ubezpieczen po telekomunikacje. Podobne zjawisko jest
znane w edukacji jako efekt Pigmaliona (Marzano, 2012), a badaczka opty-
mizmu dyspozycyjnego S. Segerstrom (2009) zauwaza, ze samospelniajace
sie przepowiednie wynikajace z optymistycznego nastawienia zachodza we
wszystkich typach relacji miedzyludzkich. Zgodnie z tymi danymi i pogladami
zasadne jest dalsze badanie powiazan optymizmu i zmiennych edukacyjnych,
jak i badanie wplywu efektéw treningu optymizmu u nauczycieli i uczniow.
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