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Ile punktéw za pobicie kolegi, a ile za kolczyk w nosie?
Bledy i wypaczenia punktowych systemdéw oceniania
zachowania uczniow

Od kilkunastu lat w szkotach duza popularnoscia cieszg sie punktowe systemy
oceniania zachowania. Ocena z zachowania oparta jest na punktach, ktdre
uczniowie zbierajg za pozadane zachowania i tracg za zachowania niepozadane.
Systemy punktowe nawiazuja do jednej z najbardziej znanych metod stosowanej
analizy zachowania (terapii behawioralnej) — gospodarki zetonowej. Dzieki tej
metodzie od dziesigtkow lat na calym $wiecie skutecznie ksztaltowane sa poza-
dane zachowania dzieci, uczniow, pracownikéw, konsumentéw i kazdego, kto
wymaga zmiany zachowania. Niestety, stosowane w Polsce systemy punktowe
niewiele maja wspolnego z gospodarka zetonowa, a wrecz sg tworzone i wdraza-
ne w sposdb sprzeczny ze wszystkimi jej zasadami. W efekcie nie tylko nie pelnia
one funkcji wychowawczej, lecz takze nie sprawdzaja si¢ jako podstawa ocenia-
nia. Z tego ostatniego powodu spotykaja si¢ z krytyka, nie zawsze zresztg trafna.
Na przyktad niestusznie przypisuje im si¢ negatywny wplyw na tzw. motywacje
wewnetrzng uczniéw. W ramach wykladu przyblizona zostanie gospodarka ze-
tonowa, w tym prawa zachowania, na ktérych si¢ ona opiera. Omdwione zosta-
na - wywodzace sie z tych praw - zasady tworzenia i wdrazania systemdéw punk-
towych. Zostang one skonfrontowane z przyktadami punktowych systeméw
oceniania zachowania stosowanych w praktyce edukacyjnej w Polsce. W efekcie
ukazane zostang bledy, lezace u podloza niepowodzenia systemdéw punkto-
wych w polskich szkofach, w tym w szczegdlnosci oparcie edukacji na karaniu.
Refleksji poddane zostang przyczyny rozbieznoéci miedzy praktyka edukacyjna
a wiedza naukowq na temat praw rzadzacych zachowaniem, wynikajace gtéwnie
z niewlasciwie rozumianej humanistycznej koncepcji wychowania. W konkluzji
wyktadu wskazane zostang mozliwosci i ograniczenia systeméw punktowych
jako metody wychowawczej i metody oceniania zachowania uczniow.
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