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KOMPLEKSOWE MONITOROWANIE
MODULOWEGO PROGRAMU KSZTALCENIA
Z WYKORZYSTANIEM PROCEDUR EWALUACJI

WPROWADZENIE

Wdrazanie do procesu dydaktycznego nowych strategii ksztalcenia, daja-
cych mozliwosé zintegrowanego, blokowego lub modutowego systemu ksztat-
cenia teoretycznego i praktycznego', zapewniajacego uzyskiwanie przez ucza-
cych sie okreélonych umiejetnosci i wiadomosci, zwanych kompetencjami,
wiazacych si¢ z zapewnieniem i obowiazkiem wykonania pewnych dziafan,
postawilo przed edukacja nowe zadania ukierunkowane na optymalizowanie
programéw ksztalcenia, efektywne (skuteczne) metody ksztalcenia oraz wia-
Sciwie dobrana kadre pedagogiczna’. Ksztalcenie nastawione na zdobywanie
w wiegkszym stopniu wiedzy generatywnej, bedacej warunkiem skutecznosci
dziatan w sytuacjach pracy o duzym wspdlczynniku zmiennosei i niepewnosci,

' A. Serdynski: Skuteeznosé ksztatcenia modulowego nauczycieli technili. W: Ksztalcenie
pedagogiczne w dobie przemian edukacyjnych w Polsce. Red. K. Wenta, Szczecin 2000, s. 361
366.

2 E. Brudnik, K. Knafel: Doskonalenie nauczycieli. CODN, Warszawa 1997, s. 30; S. J¢-
drzejewski: Systemy zapewnienia jakosci ksztalcenia zawodowego. ,Szkota Zawodowa™ 1998,
nr §, s. 23.
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w odniesieniu do wiedzy reproduktywnej’, wymaga ustawicznej kontroli i aktu-
-alizowania tresci ksztatcenia®. Pozadane jest, aby program ksztalcenia byl bar-
dziej elastyczny, podatny na nieustanna modernizacje i optymalizacje oraz
umozliwiat realizacj¢ indywidualnych drég uczenia sig. Przedmiotem pomiaru
‘W ksztatceniu modutowym sa zaréwno wiadomosci jak i umiejgtnosci. Narze-
“dzia kontroli i oceny jakosci maja za zadanie sprawdzenie poziomu wiedzy
wejsciowej, biezaca kontrole i samokontrole oraz sprawdzenie stopnia opano-
wania wiadomoéci i.umiejetnosci na zakoficzenie pracy z kazdym sldadnikiem
programu. Uogdlniajac, mozna powiedzie¢, ze fundamentem ksztalcenia mo-
dulowego sq odpowiednio zaprojektowane programy, wspomagajace ich reali-
zacje nowoczesne $rodki dydaktyczne w postaci pakietow edukacyjnych oraz
planowo wkomponowane w struktury takich programéw narzedzia ich monito-
rowania. Termin monitorowanie defininje si¢ jako przyjety przez nauczyciela
system cigglego obserwowania osiaganych przez uczacych sie celow ksztatce-
nia oraz jakosci pracy edukacyjnej z zastosowaniem odpowiednich technik
i narzedzi obserwacji, dajacych wymierne korzysci efektywnosciowe. Aby mo-
nitorowanie (diagnozowanie) przyniosto ewidentne korzysci, nalezy je odnosi¢
do mozliwie wszystkich istotnych skladnikéw procesu ksztalcenia oraz groma-
dzi¢ informacje wedlug wezesniej ustalonych kryteriéw i standardéw’. Ocena
efektywnosci ksztalcenia powinna by¢ ponadto w kazdym przypadku oparta na
réznych jej wskaznikach, ktére powinny byé obserwowalne i mie¢ punkt odnie-
sienia, pozwalajacy na dokonywanie oceny efektywnosci®. Sprawa wspolcze-
snej dydaktyki staje si¢ réwniez dobér odpowiednich zadan dydaktycznych’,
umozliwiajacych nabycie kompetencji w zakresie dostrzegania, dowodzenia,
wnioskowania, analizowania, syntetyzowania, antycypowania, opisywania oraz
relacjonowania’.

3 B. Lis: Zadania nauczycieli techniki w $wietle reformy systemu edukacji. ,.Edukacja Ogél-
notechniczna™ 1998, nr 15, s. 21-23.

4 K. Denek: O nowy ksztalt edukacji. Toruri 1998, s. 65—68.

5 R. Wronski: Ewaluacja lekeji Zrédlem profesjonainege doskonalenia nauczycieli. W: Diag-
noza edukacyjna. Red. B, Niemierko, B. Machowska. Legnica 1999, s. 200-208.

S W. Zaczynski: Praca badawcza nauczycielo. Warszawa 1993, s, 37-38.

" W. Lib: Zarys ewolucji problematyki dydaltyki technili. ,Edukacja Ogolnotechniczna™
1999, nr 19, s. 23.

¥ H. Kwiatkowska: Edukacja nauczycieli. Warszawa 1997, 5. 191--194.
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1. STRUKTUR4A MODULOWEGO PROGRAMU KSZTALCENIA

Modutowy program ksztalcenia to ruchomy dzial programu ksztalcenia,
umozliwiajacy uczacym sig osiaganie pewnej liczby silnie powigzanych celow
ksztaﬂcgnia9 wyrazonych w formie zadan dydaktycznych (podejscie amerykan-
skie) lub elementow dydaktycznych (podejscie genewskie)'’. Modutowy pro-
gram ksztatcenia'' dzieli si¢ na moduly, a kazdy modut sklada sig z jednostek
modufowych i przyporzadkowanych do nich pakietéw edukacyjnych (rysu-
nek 1). Ruchomos¢ moduléw polega na mozliwosci dobierania jednych, a po-
mijaniu innych moduléw oraz zmieniania ich kolejnosci. Moduly i jednostki
modulowe traktuje sie jako niezalezne skiadniki modulowego programu ksztal-
cenia. Takie ujecie tresci ksztalcenia sprawia, ze modulowy program ksztalce-
nia charakteryzuje si¢ duza elastyczno$cia, polegajaca na wymianie jednych
sktadnikéw i zastapieniu ich innymi bez naruszenia dokumentacji programowe;.
W zakresie operacjonalizacji celéw ksztalcenia zaktada si¢ wyrazanie ogdlnych
celow ksztalcenia na poziomie modwowego programu ksztatcenia, celow po-
érednich na poziomie modutéw i celéw szczegélowych na poziomie jednostek
modufowych. Celom szczegblowym nadaje sig posta¢ celéw operacyjnych for-

. - , r . »12
mulowanych w postaci zadaf, pytan, probleméw i poleceil

. Kazdy cel opera-
cyjny jest wyrazony opisem zachowania koncowego, warunkiem przejawiania
zachowania koficowego i standardem osiagania zachowania koncowego”. Na
poziomie celéw operacyjnych dokonuje si¢ hierarchizacji, czyli pogrupowania
celow i przypisania ich do okreslonej kategorii taksonomicznej, precyzujacej,
jakie czynnosci intelektualne (taksonomia celow poznawezych) i jakie czynno-

éci motoryczne (taksonomia celéw praktycznych) bgdzie przejawiat uczacy si¢

9 B. Niemierko: Pomiar wynikéw ksztalcenia zawodowego. Cz. 2. ,Szkola Zawodowa”
1997, nr 1, s. 11.

10 cz. Plewka: Metodyka nauczania teoretycznych przedmiotéw zawodowych. Cz. 2. Radom
1999, s. 37.

U K. Symela: Teoretyczne podstawy modularyzacji tredci ksztalcenia zawodowego. ,Peda-
gogika Pracy” 1995, nr 26-27, 5. 139-140.

12 K. Denek: Ujmowanie celéw edukacji zawodowej w skali makro i milro. ,Szkola Zawo-
dowa” 1996, nr 3, s. 7.

13 W. Furmanek: Formutujemy operacyjne cele lekcji. ..Edukacja Ogdlnotechniczna” 1996,
nr 4, s. 8-9.
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po zakonczenin ksztalcenia. Tylko w tym przypadku pojawia sie mozliwosé
mierzenia wynikéw ksztalcenia, czyli stopnia realizacji celéw ksztalcenia',

MODUELOWY PROGRAM KSZTALCENIA
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Rys. 1. Struktura modulowego programu ksztalcenia
Zrédlo: opracowanie wiasne.

2. ISTOTA ZADAN W KSZTAECENIU MODUEOWYM

W podejsciu amerykariskim zadanie dydaktyczne to podstawowy warunek
projektowania modufowych programéw ksztalcenia. Przyjmuje sig, ze zadanie
Jjest grupa czynnosci bezposrednio po sobie wykonywanych stuzacych realizacji

" K. Denek: Konstruowanie celdw edukacji zawodowej, ,Szkota Zawodowa™ 1996, nr 8,
s. 4-8.
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celéw ksztalcenia. Wyr6znia si¢ zadania operacyjne i zadania poznawcze.
Zadanie operacyjne obejmuje algorytm wyraZnie zdefiniowanych, wykonywa-
nych w okreslonym porzadku zestawu umiejetnosci. Zadanie poznawcze defi-
niuje sie jako zadanie o zmiennym nastgpstwie krokéw, ktére moze mie¢ kilka
rozwiazaii'®. W trakcie rozwigzywania zadan technicznych uczen uczy si¢ wy-
konywaé czynnosci umystowe i praktyczne z nimi zwiazane oraz rozwija sa~
modzielno$é w mysleniu i dziataniu. Integralne taczenie poznania teoretycznego
i praktycznego zwigksza efeltywnos¢ ksztatcenia, ktorej podstawa tkwi w ope-
racyjnym charakterze zdobytej wiedzy. B. Niemierko prezentuje poglad, ze
zadanie praktyczne wymaga od uczacego si¢ celowego oddzialania na material-
ny éwiat otaczajacy. Przynosi wynik, czyli produkt, ktéry moze by¢ oceniany
osobno lub z zarejestrowanym przebiegiem, to jest procesem dziatania prak-
tycznego. Kryteria oceny takich zadan zakiadajq zatem obserwacjg oraz ocene
dzialan teoretycznych i praktycznych”. Zadanie praktyczne stanowi strukturg
czynnosci o charakterze wielostronniym, a jego kategoria dydaktyczna jest in-
strumentem spéjnej struktury dziatari poznawczych, emocjonalnych i praktycz-
nych. Zdaniem H. Kwiatkowskiej, zadanie jest warunkiem podstawowym, in-
spiruje i organizuje dzialanie. Rozwiazanie zadan to warunek zdobycia wiedzy,
ktorej struktura jest petna. Dzieje sig tak dlatego, ze wiedza ksztaltujaca sig
w.dzialaniu jest wynikiem interioryzacji operacyjnej, uruchamiajacej procesy
poznawcze, emocjonalne i dzialanie. Aby zatem proces ksztatcenia byl skutecz-
ny, konieczna jest réwnoleglos¢ operacji teoretycznych i praktycznych’s.
W trakcie dzialania gromadzi si¢ wiedza praktyczna, z ktdra taczy si¢ bezpo-
srednio do$wiadczenie. Zwieksza sie sprawno$¢ dziatania'. Precyzujac temat
zadania technicznego, nalezy wigc uwzglednia¢ teorig dwdch obszar6w: pozna-

'S J. Kurjaniuk: Modutowe projektowanie tresci ksztalcenia zawodowego w systemach
szkolnyeh i pozaszkolnych. ,,Pedagogika Pracy” 1985, nr 9, 5. 237-255.

16 11 R, Davis: Konstruowanie systemu ksztalcenia. Warszawa 1983, s. 186-192.

17 B, Niemierko: Pomiar wynikéw ksztelcenia zawodowego. Cz. 5. +Szkola Zawodowa”
1997, nr4,s. 9-15.

18 1. Kwiatkowska: Nowa orientacjia w ksztaiceniu nauczycieli, Warszawa 1988, s. 150-
155, 167-71.

9 v, Kniichel: Einfiihrung in die Hochschulpddogogik. Berlin 1984, s. 75-77.




560 Andrzej Serdyriski

nia i dziatania®. K. Denek zauwaza, 7e opisy zadan sa przydatnymi narzedziami
przy kategoryzacji celéw operacyjnych. Wyszczegdlniaja bowiem one czynno-
$ci (umiejetnosci), jakie maja byé wykonane®'.

Plaszczyzna psychologiczna formulowania zadan technicznych zaktada
ksztaltowanie okreslonych umiejgtnosci przez rozwijanie my$lenia techniczne-
go (praktycznego, graficznego, wyobrazeniowego i pojeciowego) z jednocze-
snym wskazaniem zmiany psychicznej, ktéra ma zaj$¢ w wiadomosciach,
umiej¢tnosciach i systemie wartosci uczacego sie™. Bez okreslenia celu mysle-
nia nie jest mozliwe rozwiazanie zadania. Po rozpoznaniu celu my§lenia czto-
wiek sigga do nabytej wiedzy zakodowanej w pamieci trwalej, pobierajac
w pierwszej kolejnosci reguly heurystyczne decydujace o wyborze odpowied-
nich operacji i informacji niezbednych do rozwigzania zadania™.

3. EWALUACJA MODULOWEGO PROGRAMU KSZTALCENIA

Przez pojgcie ewaluacja rozumie sie najczesciej takie dzialania, ktore opi-
sujg rezultaty (wyniki) procesu dydaktycznego w kontekscie oceny realizacji
celow ksztalcenia. Ewaluacja to przekazywanie informacji zwrotnych, ktdre
umozliwilyby poréwnanie osiagnicé uczniow oraz dostarczyly impulséw do
polepszania jakosci ksztalcenia®™. Polega ona na systematycznym, jawnym
i precyzyjnym gromadzeniu informacji na temat procesu ksztatcenia i jego wy-
nikéw, analizie i interpretacji zebranych danych oraz przekazywaniu wnioskéw
uczestnikom tego procesu. Ewaluacja rozumiana jest rowniez jako badanie ja-
koséci w celu korygowania dziatan oraz rozwiazan strukturalnych i programo-
wych w systemie ksztalcenia, czesto o charakterze innowacyjnym. Takie podej-

®™ W. Francuz, R. Sokotowski: Praca fechnika. Poradnik metodyczny. Warszawa 1982,
5.71-2.

21 K. Denek: Konstruowanie celow..., s. 5.

2 W. Walat: Modelowanie programow nauczania techniki-informatyli w zreformowanej
szkole ogdlnoksztalcgeej. ,Edukacja Ogdlnotechniczna” 1999, nr 19, s. 6-8.

2 A. Pawlikowska: Struktura i etapy rozwiqzywania zadaii technicznych. »Edukacja Ogol-
notechniczna™ 1998, nr 15, s. 6-9.

* D. Oldroyd: Magnagment Today. London 1996, s. 24, 90.
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$cie oznacza, ze rowniez same procedury ewaluacji powinny podlegaé ewalu-
acji, gdyz prawidlowe i efektywne funkcjonowanie systemu oceniania moze
zapewni¢ jedynie zaplanowana w jego ramach ewaluacja procedur oceniania®.
Ewaluacja zatem zaklada sprzg¢zenie zwrotne dostarczajace informacji o obiek-
cie (wiadomosci i umiejetnosci wyjsciowe ucznia) do punktu rozpoczecia pracy
z progfamem lub poszczegdlnych komponentéw modulowego programu ksztal-
cenia (traktowanych jako niezaleZzne obiekty) w celu dokonywania poréwnaii,
modyfikowania dziatan, wnoszenia poprawek i udoskonalania programu. Ewa-
luacja osiggnigc uczniow jest sprawdzianem i ocenianiem tych osiagnie¢ trak-
towanych jako proces fgczny, zwlaszcza wtedy, gdy jest ona przygotowana

planowo®. Do ewaluacji modutowego programu ksztalcenia proponuje sig sto- -

sowanie ewaluacji wspierajacej (formatywnej) i calosciowej (sumarycznej).

Celem ewaluacji formatywnej jest lokalizowanie na biezaco zmian w na-
bywanych umiejetnosciach uczniéw zachodzacych w czasie realizacji progra-
mu, dokonywania zmian w trakcie trwania programu, obserwujac efekty. Ewa-
luacja formatywna odnosi si¢ do czastkowych wynikéw dziatania dydaktyczne-
go. Dostarcza informacji o pozytywnych i negatywnych efektach ksztalcenia.
Ewaluacja sumaryczna zaklada calosciowa i ostateczng oceng programu, za-
réwno metodami ilo§ciowymi jak i jakoSciowymi. Odpowiada ona na pytanie:
w jakim stopniu zostaly zrealizowane zatozone cele ksztalcenia w kategoriach
efektywnosci (skutecznoéei)?”’. Proces takiej ewaluacji jest odwracalny®.

Na podstawie formulowanych zalozen teoretycznych proponuje si¢ doko-
nywanie ewaluacji modufowego programu ksztalcenia na trzech poziomach:
ewaluacji na poziomie modutowego programu ksztalcenia (sumaryczna), ewa-
luacji na poziomie modutu (sumaryczna lub formatywna), ewaluacji na pozio-
mie jednostki modulowej i pakietu edukacyjnego przypisanego do danej jed-
nostki modutowej (sumaryczna lub formatywna).

O ocenianiu. Ministerstwo Edukacji Narodowej. Warszawa 1999, nr 17, s. 18-19.

% B. Niemierko: Pomiar wynikéw ksztatcenia zawodowego. Cz. 3. ,Szkola Zawodowa”
1997,0r2,s. 7.

¥ H. Komorowska: O programach prawie wszystko. Warszawa 1999, s. 89—112.
28 B. Niemierko: Miedzy ocenq szkoing a dydaktykq. Warszawa 1997, s. 168-223.
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4. MODEL POMIARU EFEKTYWNOSCI MODUEOWEGO PROGRAMU
KSZTALCENIA

W procesie dydaktycznym efektywnos¢ jest ujmowana jako zgodno$c
efektow nauczania z zalozonymi celami ksztalcenia. Zadaniem osoby. prowa-
dzacej badanie efektywnosci ksztalcenia na podstawie procedur ewaluacji naj-
czedciej jest okreslenie, ktére cele zostaly zrealizowane w pelni, wskazanie
celow, ktére w ogdle nie zostaly zrealizowane oraz procentowe oszacowanie
realizacji celéw zrealizowanych. W odniesieniu do modulowego programu
ksztatcenia, modutu i jednostki modutowe]j pomiar efektywnosci powinien do-
tyczy¢ ustalania poziomu wiedzy i umiejetnosci wejsciowych uczniéw, przed
rozpoczgciem pracy z kazdym skladnikiem programu, w celu planowania
ksztalcenia indywidualnego oraz po zakonczeniu pracy z kazdym skiadnikiem
programu, w celu ustalenia kompetencji wyjsciowych. Zaprezentowany model
pomiaru efektywnosci ksztalcenia® zaklada wyznaczenie wskaznika wyjscio-
wej efektywnosci programu (E,), ktéry oblicza si¢ jako Srednig arytmetyczna
poréwnawczych wskaZnikéw, to znaczy zasobu wiedzy biernej (2), stopnia
zrozumienia wiedzy (W;), operatywnosci wiedzy w sytuacjach zalgorytmizowa-
nych (7,) i zastosowania wiedzy w sytuacjach problemowych (#,). Wskaznik
pozwala w syntetyczny sposdb, wyrazony procentowo (mozliwo$é interpretacii
graficznej na przykiad w programie Excel), przedstawi¢ efektywnosé ksztatce-
'~ nia, przyporzadkowana do okreslonych kategorii taksonomicznych (rysunek 2).
Postrzegajac efektywnosé modulowego programu ksztalcenia w kategoriach
jakosci ksztalcenia, zatozono wprowadzenie do programu potréjnego sprzezenia
zwrotnego (rysunek 3) oraz obliczanie efekiywnosci na poziomie modulowego
programu ksztalcenia, modutu i jednostki modutowej wedlug ponizej podanych

WZOrow.

® K. Denek: Badanie efektywnosci ksztalcenia. W: Efektywnos¢ ksztalcenia i doskonalenia
pedagogicznego nauczycieli akademickich. Red. K. Wenta, Szczecin 1989, s. 55-96.
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Rys. 2. Ustalenie wskaznika wyjéciowe] efektywnosci modutowego programu ksztatcenia
Zrédto: opracowanie wlasne.
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Rys. 3. Potrjne sprzgzenie zwrotne w modulowym programie ksztalcenia
Zrédio: opracowanie wlasne.
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gdzie:

Eypr — efektywnosé modutowego programu ksztalcenia,
E, —wyjsciowa efektywno$¢ programu,

E,, - ustalona efektywnos¢ programu,

Ey  — efektywnos$é modulu,

E, —wyjsciowa efektywno$é¢ modutu,

E,. — ustalona efektywnoséé modutu,

Ens — efektywnodé jednostki modutowej,

E,, —wyjsciowa efektywno$é jednostki moduiowej,
E,m —ustalona efektywnosé jednostki modutowej,
E,i» —minimalna efektywnos¢ ksztalcenia,

n — liczba modulow,

m  — liczba jednostek modutowych.

Efektywnos$é¢ modutowego programu ksztalcenia mozna okreslié réwniez
Jako srednia arytmetyczng efektywnodci moduléw, a efektywnosé modulu jako
srednia arytmetyczng wynikajaca z efektywnosci jednostek modufowych przy
zastosowaniu ewaluacji sumarycznej lub formatywnej. Takie ujecie zagadnienia
sugeruje dwie drogi dochodzenia do koncowej efektywnosci ksztalcenia.
W pierwszym przypadku mozemy mowic o sprawdzaniu sumujacym, zamyka-
jacym proces ksztalcenia, natomiast w drugim o sprawdzaniu ksztaltujacym
caly proces ksztalcenia. Druga mozliwos¢ ustalania efektywnosci ksztalcenia
opiera si¢ na wigkszej liczbie zadaf, réwnomiernie roztozonych w czasie trwa-
nia procesu ksztalcenia, przeznaczonych do rozwiazania przez uczacego sie.
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Dzieki temu uzyskuje sie pomiar, ktéry dokladniej okresla, jakie cele operacyj-
ne zostaly osiagnigte.

5. EWALUACJA PAKIETU EDUKACYJNEGO

Podstawowym $rodkiem dydaktycznym w ksztalceniu modulowym jest
pakiet edukacyjny, traktowany jako samodzielny zestaw materialéw do naucza-
nia (studiowania) w systemie ksztalcenia otwartego™’. Jego zadaniem jest ula-
twié i umozliwié opanowanie umiejetnosei przewidzianych w modutowym pro-
gramie ksztalcenia przez wprowadzanie do procesu ksztalcenia réznych mediéw
stuzacych wymianie i przekazywaniu informacji’'. Podstawa metodyczng opra-
cowania pakietu edukacyjnego jest zasada pogladowosci operatywnej, podkres-
lajaca konieczno$é aktywizowania uczacych si¢ sensorycznie, zaré6wno na dro-
dze indukeyjnej (od zZywego spostrzegania do abstrakcji), jak i na drodze de-
dukeyjnej (od abstrakcji do rzeczywistosci). Obudowa pakietu powinna by¢
wielostronna i wielopoziomowa. Przez swoje cechy charakterystyczne powinna
wplywaé na wzrost motywacji, pobudza¢ aktywno$¢ tworcza oraz wplywaé na
sfery emocjonalne uczacych si¢. Pakiety edukacyjne, przeznaczone do ksztatce-
nia umiejetnoéei teoretycznych i praktycznych, pelnig w procesie ksztalcenia
funkcje poznawcze,‘ ksztatcace i dydaktyczne. Funkcje te moga by¢ realizowane
w roziy sposéb i z wykorzystaniem roznych medidéw. Najwigksze mozliwosci
oddzialywania w zakresie poznania rzeczywistosci i ksztalcenia umiejgtnosci
praktycznych maja komputery, gdyz wdrazaja do rozwiazywania problemow
w sposob twoérczy . Prowadzenie zaje¢ z pakietem edukacyjnym pozwala po-
nadto na realizacje funkeji informacyjnej, badawczej, transformacyjnej i samo-
ksztalceniowej. W dydaktyce ksztalcenie modutowe integruje koncepcje na-
uczania pogladowego, programowanego, indywidualnego, problemowego,
strukturalnego, algorytmicznego, wielostronnego, multimedialnego oraz pro-

30 pretaleenie otwarte od A do Z. TERM FRSE MEN, Warszawa 1997, s. 65.

31 3. Figurski: Rola podrecznika w ksztalceniu modulowym. . Pedagogika Pracy” 1995,
nr 26, s. 213.

32 7. Kramek: Modelowe rozwigzania pakietow edukacyjnych do ksztalcenia umiejetnosci
teoretycznych i praktyeznych. Szkola Zawodowa™ 1996, ur 1, s. 11.
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jektowania dydaktycznego®™. Uwzgledniajac przedstawione zalozenia teore-
tyczne, tworzy sig okreslona strukture pakietu edukacyjnego, ktéra poddaje sie
ocenie z wykorzystaniem technik ewaluacji’’. Z uwagi na zlozono$¢ zagadnien
najbardziej odpowiednim narzedziem jest ankieta ewaluacyjna, ktéra przepro-
wadza si¢ po realizacji modulowego programu ksztatcenia. Do istotnych kwe-
stii, o ktdre pyta ankieta, nalezy zaliczy¢ realizacje celéw, strukture pakietu,
materiat teoretyczny bogato ilustrowany, uklad blokowy pakietu, taczenie teorii
z praktyka, rozwdj .umiejetnosci praktycznych na podstawie zestawu zadan,
samodzielne podejmowanie decyzji podczas wykonywania zadai problemo-
wych, prace w zespole, wykorzystanie komputera, eksperymentowanie podczas
zaje¢, aktywne uczestniczenie podczas éwiczeii, obserwacje i ocene rezultatéw
wykonanych zadan, a takze forme narzedzi kontroli®’.

PODSUMOWANIE

Przedstawiony model monitorowania modufowego programu ksztalcenia
z wykorzystaniem procedur ewaluacji odpowiada przestankom teoretycznym
(popartym wynikami badan) sformutowanym przez K. Symele i H. Bednarczy-
ka. Uwazaja oni zgodnie, ze wsrdd cech modufowoéci odnoszacych sig do pro-
gramu nauczania i procesu ksztalcenia nalezy wyrdzni¢: indywidualizacje na-
uczania, integracj¢ roznych koncepcji ksztalcenia, cele ksztalcenia wyrazone
w kategoriach operacyjnych, zapewnienie kontroli umiejgtnosci wejéciowych
oraz biezaca kontrolg i pomiar kompetencji wyjsciowych uczacych sie na ze-
stawach zadan formulowanych na podstawie odpowiedniej kategorii taksono-
micznej i plaszczyznie psychologicznej, rozwijajac okreslone struktury mysle-
nia technicznego, prace grupowa i indywidualna, oceng pracy nauczyciela przez
uczacych sig, dostepnosé pakietow edukacyjnych, gromadzenie i przekazywanie

B R. Parzecki: Podstawy wiedzy o edukacji i poradnictwie zawodowym. Wioctawek 1999,
s. 37.

3 A. Serdyiski: Tworzenie modulowych pakietéw edukacyjnych. W: Rola edukacji infor-
matycznej w technice i jef zwigzek z wychowaniem ekologicznym i ksztalceniem zawodowym. Red.
T. Brodzinski, Szczecin 1999, s, 223.

35 A. Serdyniski: Skutecznosé modutowego ksztalcenia studentow wychowania technicznego.
Praca doktorska. Szczecin 1999.
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informacji zwrotnych osobom do tego upowaznionym, jakos¢ ksztalcenia. Eks-
perymentalne prowadzenie cyklicznych badari nad efektywnoscia ksztalcenia
modulowego studentéw wychowania technicznego potwierdza wysoka skutecz-
noéé takiej strategii diagnozowania modutowego programu ksztatcenia.





