UNIWERSYTET SZCZECINSKI

NR 58 MATERIALY * KONFERENCJE 2000

LIDIA MAREK
MALGORZATA MIKUT
Uniwersytet Szczecinski

OCENA PRACY SZKOLY W ZAKRESIE KSZTALTOWANIA
ORIENTACJI ZYCIOWYCH UCZNIOW
(W OPINIACH NAUCZYCIELI)

Takie bedq rzeczypospolite, jakie miodziezy chowanie
Stanistaw Staszic

W dobie szybko dokonujacych sie przemian wydaje sig, Ze spoleczenstwo
nie ma jasno sprecyzowanego i uswiadomionego systemu wartosci, odpowia-
dajacego logice ustroju. W praktyce taki stan przejawia sie niewiedza, do czego
nalezy dazy¢, a czego unikac, czyli dochodzi do powstania tak zwanej anomii
spolecznej. Takie zjawisko jest szczegolnie niebezpieczne dla mlodego pokole-
nia, ktore pozbawione autorytetow, pozytywnych odniesien ma czgsto utrud-
niong droge odnajdywania wlasnej tozsamosci, a takze identyfikacji ze spote-
czenstwem.

»~Baczna obserwacja faktéw i zdarzen codziennego zycia, w polaczeniu
z krytycyzmem milodziezy i jej tendencja do «zycia wedtug wiasnych wartosci»
sprawia, ze miodzi ludzie sami stawiaja pytania o drogi i sposoby zachowania
sig¢ w zmieniajacym swiecie (...). Nieznajdowanie ich w najblizszym otoczeniu
powoduje, ze miody cztowiek poszukuje innych zrédet inspiracji i informaciji
o sposobach radzenia sobie z realnymi badz pdtencjalnymi napigciami i kryzy-
sami” [Czerepaniak-Walczak, 1997a, s. 28-30]. Otrzymane informacje z tych
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zrodel, nigjednokrotnie malo obiektywne, a czasami i sprzeczne ze soba, moga
spowodowaé ryzyko ,podgzania na oSlep” badZ ,zagubienie si¢ w Zyciu”.
Orientacje zyciowe mlodziezy ksztaltujace sie w takich warunkach sa przewaz-
nie nieprecyzyjne i ukierunkowane bardziej na ,,zachowawcza egzystencj¢” niz
Jworcze kreowanie wilasnego bytu”. ,Niemaly pomocg w przezwycigzaniu
tychze niebezpieczeristw sa intencjonalne oddzialywania szkoly, a $cislej dzia-
fania nauczycieli-wychowawcéw zmierzajace w kierunku ksztaltowania orien-
tacji zyciowych uczniéw. Wszakze praca nauczyciela nie jest prowadzona
w odizolowanym $wiecie, w hermetycznej przestrzeni, do ktérej nie docierajat.
echa i odlamki szeroko pojmowanych zdarzen i procesow cywilizacyjnych (...).
Dotyczy to zwlaszcza dostrzegania wplywoéw kultury powszechnej na wzory
zachowan, trendy, priorytety, wartosci i mody, ktére konstytuuja socjokultural-
ny $wiat i proces codziennego zycia” [Czerepaniak-Walczak, 1997b, s. 40].

Z racji wiedzy nauczycieli o istniejacej rzeczywistosci, ich ogromnych
mozliwosei oddziatywania na $wiatopoglad uczniow niezbedne wydaje si¢ po-
znanie, jaka oferte przedstawiaja oni swoim podopiecznym, a takze co oferuje
sama szkola w zakresie kreowania orientacji zyciowych uczniéw. W tym celu
w marcu 2000 roku przeprowadzono badania wsréd stuchaczy Podyplomowego
Studium dla Nauczycieli Fizyki i Chemii w Politechnice Szczecinskiej (proba
badawcza — 68 0s6b). Prawie co trzeci z badanych to nauczyciel-wychowawca
z ponad 10-letnim (27,9 %) i 15-letnim (26,5 %) stazem pracy. Wszyscy pra-
cuja w szkolach podstawowych i gimnazjach wojewédztwa zachodniopomor-
skiego.

1. SZKOEA JAKO INSTYTUCJA KSZTAETUJACA ORIENTACJE ZYCIOWE
UCZNIOW

Orientacje zyciowe, rozumiane jako charakterystyczne dla jednostki czy
grupy nastawienie do réinych dziedzin zycia i wlasnego ,ja”, ujawniajg sig
w roznych odmianach aktywnos$ci. Mozna rozréznié orientacje ogolne i szcze-
golowe. Podlozem jednych i drugich sa orientacje wartosciujaco-oceniajace
r6zne zjawiska, procesy, obiekty-wartosci. Umigjetnosci wartosciowania, doko-
nywania racjonalnych wyboréw czlowiek nabywa podczas swojego ontogene-
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tycznego rozwoju, wspomaganego procesem ksztalcenia i samoksztalcenia
[Ganczarczyk, 1994, s. 7].

Dla ksztaltowania orientacji zyciowych niezbedne jest organizowanie za-
jeé szkolnych w taki sposéb, aby uczeri mégt nie tylko poznawaé otaczajaca
rzeczywistodé, ale takze siebie samego, swoje wlasne mozliwosci. Jest to nie-
zbedne przede wszystkim dla dokonywania pézniejszych wyboréw Zyciowych.
Wazne sa tu dziatania umozliwiajgce nawigzywanie coraz bogatszych kontak-
tow spolecznych, wchodzenie w zréznicowane role spoleczne, podejmowanie
wielorakiej aktywnosci. ,,Ze strony wychowawcy wymaga to organizowania
‘interesujacych, angazujgcych swa tematyka sytuacji otwartych na lekejach,
a raczej wspoltworzenia ich z uczniami. Chodzi o to, aby uniknaé¢ zar6wno mo-
ralizowania, jak i indoktrynacji (...). Rozwijanie na zajeciach umiejgtnosci my-
$lenia alternatywnego, antycypowania konsekwencji dziatan, gdy w centrum sa
wartodci, tworzy tak potrzebne mtodym podstawy do zachowai spotecznie od-
powiedzialnych. Co niezwykle istotne, zachowania takie «trenuja» oni w prak-
tyce” [Hiszparska, 1994, s. 4].

Szkola, zwlaszcza na miar¢ wymagain XXI wieku, powinna umozliwiaé
odkrywanie potencjatu drzemigcego w uczniu i rozwijanie zainteresowan nie
tylko na lekcjach, ale takze poza nimi. Powinna sprzyjaé uzasadnionemu kryty-
cyzmowi, wartociowaniu réznych zjawisk, innowacyjnosci, rozwojowi dyspo-
zycji do dziatan oryginalnych i twérczych. Ogromna role odgrywa tu nauczy-
ciel-wychowaweca, ktéry dysponujac wiedza o swoich podopiecznych, stara si¢
jak najefektywniej pokierowaé¢ ich rozwojem, a przede wszystkim $wiadom
istnienia praw uczniéw, pozwala im z nich w pelni korzystac.

2. OFERTA SZKOEY W ZAKRESIE KSZTAETOWANIA ORIENTACJI ZY-
CIOWYCH UCZNIOW — PROBA PRZYBLIZENIA

Jaka jest kondycja nauczycieli-wychowawcow w zakresie ksztaltowania
orientacji zyciowych uczniow? Co oferuje szkota w tym wzgledzie, jakie ma
mozliwosci? Oto pytania, na ktére odpowiadali respondenci.

Analiza uzyskanych danych pozwolita stwierdzi¢, ze tylko niespelna co
czwarty z badanych (27,9 %) ocenia wiasne przygotowanie do pracy z miodzie-
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za w tym zakresie jako dobre. Oceng taka uzasadniaja umiejetnosciami zdoby-
tymi na szkoleniach i warsztatach, korzystaniem z réznego rodzaju pomocy
dydaktycznych, a takze latami praktyki wychowawczej oraz dobrg znajomoscia
swoich podopiecznych.

Co trzeci z respondentow (38,2 %) ma poczucie nickompetencji w prowa-
dzeniu zajg¢ pod katem ksztaltowania orientacji zyciowych, a prawie polowa
(45,6 %) odczuwa potrzebe szkolenia w tym zakresie. Wiekszo&¢ sposréd nich
przyznaje, ze W swojej pracy opiera si¢ gléwnie na intuicji badz zajecia z tej
dziedziny sa prowacizone przez pedagoga szkolnego. Oto typowe wypowiedzi:

Uwazam, ze nie jestem odpowiednio przygotowana do pracy w zakresie
ksztaltowania orientacji zyciowych., Czgsto prosze o pomoc pedagoga
szkolnego. Chetnie wezme udzial w szkoleniach pod katem pracy z mio-
dzieza. Bardziej-czuj¢ sie nauczycielem-przedmiotowcem niz wycho-
wawca [nauczyciel, staz pracy 11 lat].

Brak mi wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie. Moje dziatania sa intui-
cyjne, oparte na wiasnych doswiadczeniach i obserwacjach. Chetnie
wzigtabym udzial w szkoleniu przygotowujacym do pracy z uczniem
w tym zakresie [nauczyciel, staz pracy 20 lat].

Nauczyciele przyznaja, ze godziny wychowawcze sq na ogét przeznaczane
na rutynowe sprawdzanie frekwencji, dokonywanie przegladu uzyskanych przez
uczniéw ocen badZz omawianie przygotowan do imprez okolicznosciowych.
Tylko co trzeci z badanych (35,3 %) prowadzi pogadanki, ktére najczesciej
dotycza: wybranych zawodéw i mozliwosci dalszego ksztalcenia, natomiast
rzadko na temat wartoSci (8,8 %). W ani jednej wypowiedzi nie wskazano na
prowadzenie zajg¢ ulatwiajacych blizsze samopoznanie uczniéw. Znikomy
réwniez procent respondentéw (14,7 %) organizuje wycieczki szkolne.

Podobnie jest opisywana (jak przez badanych nauczycieli) w swych dzia-
taniach pod katem ksztaltowania orientacji zyciowych uczniéw sama szkota.
Tylko co trzeci z respondentow (36,8 %) wskazywal na réznorodne, szeroko
zakrojone oddzialywania tej instytucji w omawianym zakresie. W pozostatych
przypadkach wymieniano- pojedyncze, szablonowe przedsiewziecia, a co trzeci
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z badanych (31 %) byl zdania, Zze takimi ,sprawami” zajmuje si¢ pedagog
szkolny. Takie zjawisko moze $wiadczy¢ o malej orientacji w tym, co dzieje sig
w szkole, badZ o tym, Ze nic szczegblnego nie robi si¢ w tej sprawie. Najczg-
éciej wymieniano nastgpujace poczynania: organizowanie, ale sporadyczne,
wycieczek szkolnych (36,8 %), prowadzenie kol przedmiotowych (27,9 %),
roznego rodzaju kol zainteresowari (w duzo mniejszym stopniu) i konkurséw
przedmiotowych.

Niewielu z badanych nauczycieli (13,2 %) wskazywato na obecnosé
w jego szkole takiego ,,dobrodziejstwa”, jak ,kafejka internetowa”, z ktorej
uczniowie moga korzystaé w nieograniczony sposéb. W szkotach, w ktérych
istnieje sala komputerowa, uczniowie moga korzysta¢ z komputera najczescicj
tylko podczas lekcji informatyki, odbywajacej si¢ raz w tygodniu. W spora-
dycznych wypowiedziach ukazywano wspétprace migdzyszkolng (tylko w jed-
nym przypadku pisano o wspdlpracy zagranicznej) czy tez pomiedzy szkola
a innymi instytucjami. Rzadko$cia sa obozy integracyjne, a nawet szkolenia
rady pedagogicznej. Najczgéciej thumaczono to skapym budzetem szkolnym
badz tworzeniem dopiero planu dzialan pod tym katem. Oto typowe wypowie-
dzi:

W szkolach, w ktérych pracuje, duza rolg w tym zakresie odgrywa peda-
gog szkolny. Jednak mimo wszystko, zbyt maty nacisk kladzie si¢ na r6z-
ne formy organizacyjne, sprzyjajace rozwijaniu orientacji zyciowych
uczniéw. Najezesciej wzgledy ekonomiczne uniemozliwiaja organizacje
wycieczek, Internet nie ma powszechnego uzycia [nauczyciel, staz pracy
12 lat].

Mozliwosci rozwoju ucznia nie sa w pelni wykorzystane, zbyt mala liczba
godzin zajeé pozalekcyjnych, zajecia tylko z uczniami zdolnymi [nauczy-
ciel, staz pracy 11 lat].

Szkola podstawowa nie jest w ogole przygotowana do takich dziatan, na-
sza dyrekcja skupia sie tylko na lekcjach. Po godzinach lekcyjnych szkota
Zostaje zamknigta [nauczyciel, staz pracy 12 lat].
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Wiejska szkola daje w tym zakresie niewiele. Klopoty finansowe pla-
cowek i izolacja sprawiaja, Zze podjgcie nauki w szkole miejskigj jest dla
uczniéw stresujace. Uczniowie nie znaja wielu nowinek technicznych
i brak im obycia [nauczyciel, staz pracy 20 lat].

Funkcjonujacy w szkole plan wychowawczo-opiekuniczy jest fikcja
w rzeczywistodci. Istnieje jedynie na papierze, co roku przepisywany nie
wnosi nic nowego do zycia szkoly, nie daje nic konkretnego uczniom
[nauczyciel, staz pracy 16 lat].

WNIOSKI

Zarysowany obraz szkoly w zakresie ksztaltowania orientacji Zyciowych
ucznidw z cala jaskraﬁoéciq przedstawia niedomagania tej instytucji w oma-
wianej dziedzinie. Niepokojacy jest brak kompetencji wielu nauczycieli do
prowadzenia zajg¢ orientujacych w zyciowych wyborach. Intuicyjne wychowa-
nie niesie ze sobg wiele niebezpieczenstw, przede wszystkim takie oddziatywa-
nia nie sa wolne od subiektywizmu i stereotypéw. Moze takze doprowadzi¢ do
»szufladkowania™ w ocenianiu mozliwosci ucznia, a nieznajomos$é biezacych
trendow, pojawiajacych si¢ nowych specjalizacji moze przyczynié sig do bled-
nego pokierowania dalszym rozwojem mlodego czlowieka.

Nalezaloby sie zgodzi¢ ze zdaniem W. Cichonia, Ze nauczyciel pozbawio-

ny rozumienia aksjologicznego charakteru swojej dzialalnos$ei jest bezradny
i nie potrafi podporzadkowaé oddzialywania wychowawczego wiasciwym ce-
lom. Z tego samego wzgledu nie moze pozytywnie ksztaltowaé i uszlachetniac
ani osobowosci, ani postaw zyciowych wychowankéw [1996, s. 133-134].
W tej sytuacji uczen pozostaje osamotniony, trudno si¢ wigc dziwié, ze mio-
dziez czgsto nie potrafi dokonywac trafnych wybordw, a niekiedy nie podej-
muje zadnych dziatan, nie mogac odnalez¢ si¢ w zastanej rzeczywistosci.

Niepokojaca jest takze kondycja samej szkoty jako instytucji w omawia-
nym zakresie. Ubogie wyposazenie, brak finanséw na rézne formy zajeé poza-
lekcyjnych dla uczniéw, i na doksztalcanie nauczycieli powoduje, ze w coraz
mniejszym stopniu moze ona wywigzywac sig nalezycie ze swoich zadaf. Naj-
czgsciej odpowiedzialnoscia za ksztaltowanie orientacji Zzyciowych uczniéw



Qcena pracy szkoly w zakresie ksztaltowania orientacji Zyciowych... 537

obarcza si¢ pedagoga szkolnego, co jest niesprawiedliwe, gdyz samodzielnie nie
jest on w stanie nad wszystkim zapanowaé. Najblizej poznaje ucznia nauczy-
ciel-wychowawca i to on ma z nim najczestszy kontakt, a wiec i najwigksze
mozliwoéci oddziatywan. Istnieje potrzeba zmiany w ksztalceniu kadry nauczy-
cielskiej, mianowicie nalezaloby sprawy wychowawcze stawiaé na réwni
z ksztalceniem przedmiotowym.

Zarysowane zjawisko nabiera szczegblnego znaczenia zwlaszcza w odnie-
sieniu do nowo powstalych gimnazjéw, ktére w mysl reformy maja otworzy¢
nowe mozliwosci przed uczniem. Nie bedzie to jednak mozliwe bez zmiany
istniejacego stanu rzeczy, gdyz w tych placéwkach czesto pracuja ci sami na-
uczyciele, a wigc i problemy sa podobne.

Ujawniona problematyka skfania do refleksji nad kondycja szkoly i budzi
niepokdj o przyszlo$¢ miodego pokolenia, ktéra bez odpowiedniego pokiero-
wania jest skazana na ,,przypadek”.

LITERATURA

Cichon W.: Wartosci, czlowiek, wychowanie. Krakow 1996.

Czerepaniak-Walczak M.: Niepokoje wspdlczesnej mlodziezy. Krakow 1997a.

Czerepaniak-Walczak M.: Aspekty i Zrédla profesjonalnej refleksji nauczyciela. Torun
1997b.

Ganczarczyk A.: Orientacje zyciowe miodziezy w warunkach transformacji ustroju.
Katowice 1994.

Hiszpaiiska B.: Pomdz mlodziezy znaleZé wartoéci-drogowskazy. Warszawa 1994,






