A. Nowe pola diagnostyki edukacyjnej
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w Katowicach

Egzaminator - osoba zaufania publicznego

W ostatnich latach najistotniejsze dla polskiej oswiaty zmiany zwiazane sa
z reformg 1999 roku. Najtrudniejsza z nich, ktora wywotala i wywotuje nie-
ustannie liczne pytania i kontrowersje, dotkneta zagadnienia dla szkoly - jak
szkofa szkofa — najwazniejszego, oceniania. Po raz pierwszy ocenianie zostalo
poddane podzialowi na wewnetrzne i zewnetrzne.

Wewnetrzne, polegajace na stworzeniu zasad oceniania ucznia w szkole i na
poszczegolnych przedmiotach. Zasady te maja umozliwi¢ uczniowi staly roz-
woj, szczegdlnie poprzez nadanie odpowiedniej wagi komentarzowi do wyniku
uczenia si¢ ucznia.

Zewnetrzne, diagnozujace stopien opanowania wybranych (opisanych
w standardach wymagan egzaminacyjnych) umiejetnosci przez ucznidéw dla za-
gwarantowania porownywalnosci i obiektywizmu w ocenie uzyskanych efektow
uczenia sie uczniow.

Oba te systemy oceniania (wewnetrzny, zewnetrzny) powinny sie wza-
jemnie uzupelnia¢ i wspotpracowac. Sg dla siebie plaszczyzng konfrontowania
informacji, ktore w spojny sposob komentuja osiagnigcia uczniow.

Wraz z reforma 1999 roku pojawily si¢ w systemie edukacji dotychczas
nieznane, nowe role, w ktore zostali zaangazowani liczni nauczyciele. Opiekun
stazu, ekspert ds. awansu zawodowego nauczycieli, lider WDN (Wewnatrzszkol-
nego Doskonalenia Nauczycieli), lider wewnetrznego mierzenia jakosci pracy
szkoty, a na gruncie oceniania nowa rola to rola egzaminatora.

W zalozeniach reformy podstawowym zadaniem egzaminatora miato by¢
ocenianie zadan egzaminacyjnych zgodnie z ustalonymi, jednolitymi w ca-
tym kraju kryteriami.

172

wydawnictwo_kor_ok.indd 172 19-09-2006 19:51:41



Krzysztof Bednarek, Cezary Lempa, Egzaminator — osoba zaufania publicznego

Oczekiwano, ze egzaminator bedzie takze:

* rozumial caly proces egzaminacyjny,

= wspieral okregowe komisje egzaminacyjne w przeplywie informacji
0 egzaminach,

* pomagal kolegom nauczycielom w studiowaniu wymagan egzaminacyjnych
opublikowanych w informatorach,

® dzielil sie swoimi do$wiadczeniami z kolezankami i kolegami, a takze
srodowiskiem w ktorym pracuje i mieszka.

Egzaminatorami moga by¢ osoby spelniajace warunki okreslone w art. 9
ust. 3 i 4 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty .

0d 1999 roku zaczgto budowac system egzaminow zewngtrznych. Powotano
Centralng i Okregowe Komisje Egzaminacyjne. Zatrudnieni pracownicy tego
systemu przygotowali pierwsze egzaminy w 2002 roku. Sprawdzian w szkole
podstawowej i egzamin gimnazjalny zainaugurowaly ocenianie zewnetrzne
w naszym kraju.

Dopelnieniem tego systemu stal si¢ egzamin maturalny przeprowadzany
w nowej formule od 2005 roku (w szczatkowej formie - ze wzgledu na decyzje
minister Krystyny Lybackiej podjetej jesienia 2001 roku - zorganizowany dla
nielicznej grupy abiturientéw juz w roku 2002). Zewnetrzne egzaminy uznajace
kwalifikacje zawodowe realizowane sa w réznych typach szkot od roku 2004.
W biezacym (2006) roku system egzamindw zewnetrznych zostal domkniety
po przeprowadzeniu egzaminéw w technikach i liceach uzupetniajacych.

Zostal zamkniety istotny etap reformy systemu polskiej edukacji w dzie-
dzinie oceniania. Jego efektem sa liczne doswiadczenia ludzi i wielu instytucji
polskiego systemu edukacyjnego. W spotecznym odbiorze coraz bardziej jest
znana rola i miejsce egzamindéw zewnetrznych, bo fto ocenianie zewnetrzne,
a nie ocenianie szkolne, zapewnia jednostkom ich widzialnos¢ oraz stosowne
miejsce w hierarchii spotecznej’. Wzrasta sSwiadomos¢ spoleczna zwigzana z tym
obszarem funkcjonowania szkoly. Zwiazane z nim trudne sytuacje, czasem
wrecz o aferalnym charakterze, paradoksalnie stuza mnozeniu informacji, ktore
przyczyniaja si¢ do propagowania idei oceniania zewngtrznego, lepszego jej
rozumienia.

' Dz.U. z 1996 1. Nr 67, poz. 329 z pdzniejszymi zmianami, ust. 3 i 4 zostaly wprowadzone
Ustawg z dnia 27 czerwca 2003 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie niekté-
rych innych ustaw (Dz.U. Nr 137, poz. 1304).

Groenwald M., Czy godnos¢ nauczyciela jest zagrozona egzaminowaniem zewnetrznym?, Ma-
teriaty VII Ogolnopolskiej Konferencji Diagnostyki Edukacyjnej ,Dawne i nowe formy
egzaminowania’, Wroctaw 2001, s.345.
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Stad nie dziwi dalszy ciag dyskusji o ewentualnych zmianach, szczegdlnie
dotyczacych egzaminu maturalnego. Mamy nadzieje, ze beda one stuzyly roz-
wojowi polskiej szkoly, z korzyscig dla jej absolwentow i calego spoteczenstwa.

Egzamin zewnetrzny jako egzamin doniosty musi uwzglednia¢ obok
obiektywizmu sytuacji sprawdzania i wysokiej jakosci wykorzystywanych
narzedzi, czynnik ludzki. Niewatpliwie kluczowym elementem tego czynnika
sg egzaminatorzy. Charakter ich dziatalnosci powinien i jest potaczony z kate-
goria zaufania, jakiego dotychczas w ocenianiu nie doswiadczalismy. Egzaminy
zewnetrzne, szczegdlnie maturalne, ale juz takze gimnazjalne, decyduja w spo-
sob wrecz ostateczny, o czyms$ niezwykle waznym dla kazdego ocenianego.
Decyduja o dalszym kierunku jego rozwoju i mozliwosciach, z ktérych bedzie
mogl skorzystac.

Zas dla szkoly wyniki dostarczone przez egzaminatorow maja wplyw
na ocen¢ jakosci jej pracy i zatrudnianych przez nig nauczycieli. Niestety,
dotychczasowa praktyka niewlasciwego wykorzystywania surowych wynikow
prowadzi do niefortunnych rankingow, ktore tak chetnie publikuje prasa. Na-
dzieje na zmiane tej sytuacji budzi wykorzystanie edukacyjnej wartosci dodanej
(EWD), ktdra pozwoli pokaza¢ rozwoj ucznia z uwzglednieniem w nim aktyw-
nosci szkoty.

Zaufanie, ktorym obdarzani sa egzaminatorzy, jest spotykane takze w innych
obszarach zycia spofecznego. Uwazamy, ze mozna z pozytkiem dla doskonalenia
oceniania zewnetrznego, w szczegolnosci pracy egzaminatordw, wykorzystac
jako swoisty benchmarking® (uczenie si¢ na sukcesach innych) doswiadczenia
innych srodowisk pracujacych w warunkach wysokiego zaufania. O tych $rodo-
wiskach, grupach zawodowych, moéwi sie w ostatnich latach coraz wigcej. Coraz
czesciej pojawia si¢ w ich kontekscie kategoria zaufania publicznego.

Stala si¢ ona tak wazna, Ze znalazlo si¢ dla niej miejsce w akcie prawnym
najwyzszej rangi, Konstytucji RP. Art. 17 ust. 1 tego dokumentu* moéwi: W drodze
ustawy mozna tworzyé samorzqdy zawodowe, reprezentujqce osoby wykonujgce
zawody zaufania publicznego i sprawujqce piecze nad nalezytym wykonywaniem
tych zawoddw w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony.

Interpretacyjnym sporom wokot art. 17. byla poswiecona specjalna
konferencja®, w trakcie ktorej jeden z mowcow powiedzial, ze kiedy mowimy
o zaufaniu spotecznym zwyczajowo mamy na mysli osoby pelniqce funkcje, np.
sedziow w roznych typach sqdownictwa, lekarzy, adwokatow, rzecznikow praw
obywatelskich, ekspertow, rzeczoznawcéw w roznych dziedzinach spotecznego

3 Elsner D., Doskonalenie kierowania placéwkq oswiatowq, Mentor, Chorzéw 1999, s. 163-169.
* Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Zawody zaufania publicznego a interes publiczny - korporacyjna reglamentacja versus
wolno$¢ wykonywania zawodu (Materialy z konferencji zorganizowanej przez Komisje
Polityki Spotecznej i Zdrowia Senatu RP przy wspoétudziale Ministerstwa Pracy i Polityki
Spolecznej), Warszawa 8 kwietnia 2002, http://www.senat.gov.pl/k5/AGENDA/
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i gospodarczego®. Uwazamy, ze z powyzszego mozna wyciggna¢ wniosek o wy-
raznym zwiazku pracy egzaminatoréw z tak rozumianymi osobami zaufania
spolecznego, publicznego.

Warto podkreslic, ze Konstytucja w art. 17 ust. 1 nie dostarcza zbyt wielu
danych mogqcych stuzy¢ do okreslania kryteriow, na podstawie ktorych mozna by
kwalifikowaé poszczegolne zawody do katalogu zawodow zaufania publicznego.
Pomocniczo mozna postuzyc sie literaturq, gdzie za takie kryteria uznaje si¢ na
przyklad posiadanie szczegdlnych cech moralnych i deontologicznych, charakte-
rystycznych dla niektorych zawodow, koniecznos¢ posiadania odpowiedniego wy-
ksztatcenia, wysokich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia, nie kierowanie sie
w wykonywaniu zawodu kryterium zysku, wykonywanie go przez osobe fizyczng,
osobiscie, zwigzanie ustugodawcy i ustugobiorcy tajemnicq’.

Liczne glosy ekspertow w trakcie ww. konferencji wskazuja na wyrazne
ktopoty z uzyskaniem jasnosci, co do tresci, jakie kryja si¢ za uznaniem jakiejs
dzialalnosci jako zawodu. Krytyczna analiza wymienianych w literaturze kryte-
riow nakazuje pewnq ostroznos¢ w postugiwaniu sie nimi i wzbudza wqtpliwosci
dotyczqce tego, ktore z nich i w jakim zakresie moglyby postuzyc, jako wystarczajg-
co obiektywne, do uznania okreslonego zawodu za zawod zaufania publicznego®.

W tej sytuacji nie jest naszym celem udowadnianie, Ze egzaminator to zawod
zaufania publicznego. By¢ moze jeszcze jest za wczesnie na taka argumentacje.
Dlatego tytul naszego tekstu kladzie akcent na osobe zaufania publicznego,
a nie jej zawod. Wydaje nam si¢ jednak bardzo wilasciwe dazenie do nabycia
uprawnien egzaminatora przez wigkszos¢ nauczycieli (moze obligatoryjnie po-
czawszy od nauczyciela dyplomowanego?), a dopiero wtedy rozpoczecie staran
o uznanie zawodu nauczyciela za zawod zaufania publicznego.

Jednak ze wzgledu na interes publiczny (dobro publiczne) czy tez dobro
wspolne’®, w jakie uwiklani sg egzaminatorzy, juz dzisiaj warto siegna¢ do do-
swiadczen tych, ktorzy juz status zawodu zaufania publicznego osiagneli.

Dotychczas powotano juz 16 samorzadow zawodowych'®. Ustawe o utwo-
rzeniu samorzadu zawodowego maja adwokaci, radcy prawni, notariusze,
komornicy, lekarze, pielegniarki i polozne, aptekarze, weterynarze, rzecznicy
patentowi, biegli rewidenci, doradcy podatkowi, sedziowie, kuratorzy sadowi,
diagnosci laboratoryjni, psycholodzy oraz architekei, inzynierowie budow-

ibidem, s. 9-10.

ibidem, s.21.

ibidem

Groenwald M. , Powinnosci oceniajqcych, Materialy VI Konferencji Diagnostyki Edukacyj-
nej ,, Teoria i praktyka oceniania zewnetrznego, Krakéow 2001, s.323.

Zawody zaufania publicznego a interes publiczny - korporacyjna reglamentacja versus
wolno$¢ wykonywania zawodu ( Materialy z konferencji zorganizowane]j przez Komisje
Polityki Spotecznej i Zdrowia Senatu RP przy wspoétudziale Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej), Warszawa 8 kwietnia 2002, http://www.senat.gov.pl/k5/AGENDA/ s.115-116.
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nictwa i urbanisci. Ze wzgledu na klopoty organizacyjne nie zaczely jeszcze
dziata¢ samorzady inzynieréw budownictwa i urbanistow.

Niestety, jak wskazuje praktyka, czes¢ z tych samorzadow skupita sie
w swoich dzialaniach przede wszystkim na obronie interesu korporacyjnego,
a nie interesu publicznego. To dla nas nie sg dobre przyklady. Chodzi nam
zdecydowanie bardziej o wykorzystanie innych przykladow wynikajacych z re-
fleksji nad tym, jakie mozemy stworzyé gwarancje weryfikacji przydatnosci ludzi
do okreslonych zawodow, ktére zostaly nazwane zawodami zaufania publicznego.
Jakie stosowac mechanizmy kontrolne, aby przedstawiciele jakichs zawodow nie
zrobili krzywdy tym, ktorym swiadczq swoje ustugi ''?

Prawnik konstytucjonalista, prof. Pawel Sarnecki, wskazuje'? na cztery
okolicznosci, ktére w naszej opinii moga by¢ punktem wyjscia do budowania
systemu gwarangcji takiej pracy egzaminatorow, ktora bazuje i czerpie z zaufania
spolecznego dla oceniania zewnetrznego.

Po pierwsze, przestrzeganie zasady tajemnicy zawodowej. Zasada ta w pol-
skiej praktyce egzaminow zewnetrznych w duzej mierze jest juz zagwarantowa-
na dzigki zastosowanym zabezpieczeniom w samym systemie organizowania
egzaminow. Kodowanie prac, losowos¢ w ich sprawdzaniu, wymiana prac mig-
dzy oddalonymi od siebie o$rodkami sprawdzania, ograniczony dostep oséb
trzecich do wynikow egzaminow. Natomiast jest wiele do zrobienia w pewnych
specyficznych (?) nawykach $rodowiskowych. Wypytywanie innych egzaminato-
row o prace znajomych uczniéw, ujawnianie wynikéw, odkodowywanie prac, wy-
wieranie nacisku na innych egzaminatoréw", to przyklady naruszania tajemnicy
egzaminowania. Generalnie wiemy, Ze nie powinni$my tak si¢ zachowywac, ale
si¢ jednak zachowujemy. Mamy swiadomos¢, ze doprowadzenie do sytuaciji, gdy
w pelni zostanie zachowana tajemnica, jest malo realne. Dla nas problem lezy
jednak w skali zjawiska, ktora wydaje si¢ by¢ coraz wigksza, a jednoczesnie nie-
bezpiecznie rosnie srodowiskowa akceptacja dla takich zachowan'. Zbyt duza
jest tatwos¢ usprawiedliwiania ich. W doskonaleniu procedur egzaminowania
niewiele juz mozna zrobi¢. Teraz juz tylko od nas zalezy, czy tajemnica bedzie
przestrzegana, czy tez nie. O tym, Ze na swiecie jest wiele zta, wiemy wszyscy. Cze-
sto robimy rachunek sumienia Swiatu. Szczegdlnej odwagi i dojrzatosci potrzeba
jednak do tego, by w ogromnej rzece zta wykry¢ maly strumyk, ktorego poczqtki
sq we mnie (...). Odkrycie takie jest poczqtkiem osobistego rachunku sumienia.
Przestajemy rozlicza¢ swiat, a zaczynamy rozliczaé siebie.”® Po prostu musimy
wigcej wymagac od siebie.

1 jbidem s. 89.

2 Niemczynski A., Psycholog - zawdd zaufania publicznego ,”Charaktery” 2003, nr 4, 5.48-49.

3 Bartmanska A., Kodeks etyki egzaminatora, ,Biuletyn badawczy CKE” 2006, nr 7, s. 35,
http://www.cke.edu.pl/

1 Klemens S., Szkota sciqgania, ,, Wychowanie w Szkole” 2006, nr 4, http://scholaris.pl

15 Tischner J., Pomoc w rachunku sumienia, Znak, Krakow 2001, s. 7-8.
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Po drugie, wymiar etyczny pracy egzaminatorow. Osobom zaufania
publicznego stawia si¢ wyzsze wymagania niz wyznawane przez wiekszo$¢
spoleczenstwa kanony etycznego postepowania'®. Czy egzaminatorom moze
by¢ przydatne spisanie tych wymagan, stworzenie specyficznego kodeksu
etycznego? Wydaje sie, ze tak, poniewaz - jak twierdzit pierwszy z wielkich
nauczycieli naszej cywilizacji, Sokrates - jesli ktos postepuje Zle, to znaczy, ze
nie wie, jakie postepowanie jest lepsze'. Problem jednak polega na tym, ze
na studiach przyszly nauczyciel nie ustyszy o etyce zawodowej. Kodeksu Etyki
Nauczycielskiej nie kupi sobie w ksiegarni, nie przeczyta, nie przyswoi sobie jego
zasad - taka publikacja po prostu nie istnieje’®. Jestesmy jednak w nie najgorszej
sytuacji, poniewaz pierwsza proba stworzenia kodeksu etycznego egzaminatora
zostala juz podjeta’. Zgadzamy sie z zyczeniem autorki tej proby — Aleksandry
Bartmanskiej — o potrzebie dalszej pracy nad jej propozycja (takze w trakcie
szkolenia egzaminatorow) oraz jej oczekiwaniem, ze moze dzigki temu funkcja
egzaminatora — profesjonalisty i cztowieka odpowiadajqcego wysokim standardom
moralnym - zostanie tym latwiej przyjeta i zaakceptowana.

Po trzecie, wymog posiadania wysokich kwalifikacji i ich doskonalenia.
Tu zapewne najprostszym rozwigzaniem jest speinienie warunkow kwalifi-
kacyjnych opisanych w odpowiednich przepisach. Jednak osiqgniecie wysokiej
obiektywnosci, porownywalnosci i zgodnosci oceniania zadan otwartych osiqgngc
mozna tylko dzieki dobremu przygotowaniu egzaminatorow i przewodniczqcych
zespoléw egzaminatorow. Wobec tego bardzo wazny jest proces przygotowywania
i ustawicznego szkolenia egzaminatorow i przewodniczqcych zespotow egzamina-
torow®. Stad wazna jest wysoka jakos¢ szkolen dla egzaminatorow, ale takze
ciggle doskonalenie ich tresci, ktore powinny dotyczy¢ nie tylko przedmiotowej
wiedzy merytorycznej i metodologicznej egzaminatora. Egzaminatorom powin-
na by¢ nieobca swiadomos¢ innych zmiennych (w tym o charakterze psycholo-
gicznych pulapek oceniania) wplywajacych na prawidlowa ocene wiadomosci
i umiejetnosci uczniow?'. Nie tak tatwo przeobrazic¢ sie z nauczyciela wspoma-
gajgcego ucznia w rozwoju w egzaminatora powolnego zewnetrznym kryteriom
wymagan®, chociazby dlatego, ze jak ustyszeliSmy w programie emitowanym

16 Niemczynski A., Psycholog - zawdd zaufania publicznego ,”Charaktery” 2003, nr 4, s.48.

7 Kronska L., Sokrates, WP, Warszawa 1983, s. 105.

18 Kropiwnicki J., Wolanie o etyke zawodowg, ,Nowe w Szkole” 2005, nr 7-8, http://scholaris.pl

19 Bartmanska A., Kodeks etyki egzaminatora, ,,Biuletyn badawczy CKE” 2006, nr 7, http://
www.cke.edu.pl/

2 Matecki W., Egzaminator egzamindw zewnetrznych: hobby czy profesja?, Materiaty VII Ogodl-
nopolskiej Konferencji Diagnostyki Edukacyjnej ,Dawne i nowe formy egzaminowania’,
Wroclaw 2001, s.352.

2 Kozak W., O odpowiedzialnosci egzaminatora za ocenianie matury, ,Biuletyn badawczy CKE”
2005, nr 5, s. 49-51, http://www.cke.edu.pl

2 Groenwald M., Powinnosci oceniajqcych, Materialy VI Konferencji Diagnostyki Edukacyj-
nej ,, Teoria i praktyka oceniania zewnetrznego, Krakéow 2001, s.323.
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w TVP 1 z ust prof. Zbigniewa Marciniaka (przewodniczacego PKA przy MEN)
budowanie testow to jest powazna nauka®. O ile system szkolen dla przysztych
egzaminatorow juz funkcjonuje i mozna mowic jedynie o potrzebie jego dosko-
nalenia i aktualizacji, to otwarta kwestia wydaje si¢ by¢ stworzenie adekwatnego
systemu dla doskonalenia pracy nauczycieli juz bedacych egzaminatorami.

Po czwarte, etos dobrej roboty, etos zawodowy. W opinii socjologow?*
nowoczesne spoleczenstwa staja si¢ coraz bardziej skomplikowane, tzn. ze sg
budowane na wiarygodnosci ludzi uprawiajacych okreslone formy dziatalno-
$ci. Kazdy z nas jest skazany na zaufanie do fachowca. Typowy klient nie ma
sposobu, zeby skontrolowa¢, jak mu szewc uszyl buty i czy sprzedat buty ze
skory czy z tektury. To jest poza jego kompetencja merytoryczna. Nie potrafi
skontrolowa¢ specjalistycznych kompetencji tego czy innego fachowca. Wiec tak
wlasciwie musi im zaufac. Jezeli komus Zle policzono punkty i nie dostanie swia-
dectwa na czas, to z roszczeniami musi sig zglosi¢ do egzaminatora, bo to na niego
spada odpowiedzialnos¢ za takie bledy - mowi prof. Anna Labno, prorektor ds.
ksztatcenia US®. To poczucie najwyzszej odpowiedzialnosci za swoja prace musi
by¢ nieodlacznie zwiazane z kazdym egzaminatorem, poniewaz jego praca jest
wykonywana w zywotnym interesie ocenianego. Parsons nazwat to kolektywnym
nastawieniem. Pacjent czy klient w stosunku do lekarza czy adwokata oczekuje, ze
w pierwszym rzedzie bedq oni dziatali w ich interesie, a nie w celu gospodarczym,
zeby przede wszystkim zarobic pienigdze®. Wydaje si¢ by¢ prawdziwa opinia,
ze wigkszo$¢ z nas ma potrzebe postrzegania siebie dobrze, a nie obiektywnie?.
Dlatego w interesie sSrodowiska egzaminatoréw jest stworzenie wlasnych me-
chanizméw samooczyszczania®, ktorych generalnie w oswiacie brakuje. Jedna
z najbardziej charakterystycznych cech dla zawodéw zaufania publicznego jest
ich zdolnos¢ do autoregulacji, do samoregulacji srodowiskowej*. Podobnie jak
zawody zaufania publicznego prace egzaminatorow winny regulowac okreslone

2 Jak Polska zdata mature?, TVP 1,10.07.2006 r.

2 Zawody zaufania publicznego a interes publiczny - korporacyjna reglamentacja versus wol-
nos¢ wykonywania zawodu (Materialy z konferencji zorganizowanej przez Komisje Polityki
Spotecznej i Zdrowia Senatu RP przy wspotudziale Ministerstwa Pracy i Polityki Spofecz-
nej), Warszawa 8 kwietnia 2002, .82, http://www.senat.gov.pl/k5/ AGENDA/

Jarosz A, Piotrowiak K., Zamieszanie w Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, 13.07.2006,
http://miasta.gazeta.pl/katowice

Zawody zaufania publicznego a interes publiczny - korporacyjna reglamentacja versus wol-
nos¢ wykonywania zawodu ( Materialy z konferencji zorganizowanej przez Komisj¢ Polityki
Spotecznej i Zdrowia Senatu RP przy wspotudziale Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecz-
nej), Warszawa 8 kwietnia 2002, .85, http://www.senat.gov.pl/k5/AGENDA/

Gawron M., Samoocena pracy nauczyciela, ,Dyrektor Szkoly” 2001, nr 10.

Klemens S., Szkota $ciqggania,” Wychowanie w Szkole” 2006, nr 4, http://scholaris.pl
Zawody zaufania publicznego a interes publiczny - korporacyjna reglamentacja versus wol-
nos¢ wykonywania zawodu (Materialy z konferencji zorganizowanej przez Komisje Polityki
Spotecznej i Zdrowia Senatu RP przy wspotudziale Ministerstwa Pracy i Polityki Spofecz-
nej), Warszawa 8 kwietnia 2002, 5.109, http://www.senat.gov.pl/k5/ AGENDA/
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Krzysztof Bednarek, Cezary Lempa, Egzaminator — osoba zaufania publicznego

standardy (etos dobrej roboty). Egzaminatorzy nie tylko powinni posiada¢
wlasny kodeks deontologiczny, ale takze w praktyce sprawdza¢ - takze dzieki
swoim stowarzyszeniom - jak on funkcjonuje. Jest to nasza wspdlna sprawa, bo
w tym zawodzie, jak w kazdym zawodzie publicznego zaufania odpowiada sie za
kolezanki i kolegow po fachu™.

Zapewne cztery omowione wyzej gwarancje — tajemnica zawodowa, etyka
zawodowa, kwalifikacje i ich doskonalenie, etos dobrej roboty - sa tylko wste-
pem do dogltebnych rozwazan o tworzeniu przestrzeni, w ktorej ma funkcjono-
wac egzaminator jako osoba zaufania publicznego.

W naszej opinii elementarnym wymogiem dla kazdego nauczyciela, zanim
zostanie egzaminatorem i wejdzie w ww. przestrzen, jest mie¢ odwage postawi¢
sobie kilka kluczowych pytan® i odpowiedzie¢ na nie. Refleksja wynikajaca
z odpowiedzi na te pytania pozwoli mu wnikna¢ w siebie jako kandydata na
osobe zaufania publicznego.

®* Co jest wazne dla Ciebie w Twojej pracy zawodowej?

* Dlaczego chcesz by¢ egzaminatorem?

® Jakie potrzeby systemu edukacji spodziewasz sie zaspokaja¢, wykonujac

zadania egzaminatora?

® Jakie wlasne potrzeby chcesz zaspakajaé, bedac egzaminatorem?

® Jak oceniasz poziom wiedzy dotyczacej oceniania, ktora dysponujesz?

* Jakie s3 Twoje mocne i stabe strony zwigzane z umiejetnosciami

w zakresie oceniania?

= Jakie przewidujesz trudne sytuacje i sposoby ich rozwigzywania w wykony-

waniu zadan egzaminatora?

By¢ moze taka refleksja bedzie sprzyjala lapaniu réwnowagi miedzy
»chtodna” technologia (oceniania zewngtrznego), a ,ciepla” etyka (oceniania
wewnetrznego)>.
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